Il
Personal académico
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Personal académico segun categoriay tiempo de dedicacion
trimestre otofio

CONTRATACION INDETERMINADA

CONTRATACION

CONTRATACION

UNIDAD/
DIVISION TIEMPO COMPLETO MEDIO TIEMPO TIEMPO PARCIAL Subtotal [| Sabatico | Subtotal || Temporal | Subtotal Total
Titular | Asociado | Asistente | Suma | Titular | Asociado | Asistente | Suma | Titular | Asociado | Asistente | Suma (a) (b) (a+b) (c) (a)+(c) (a)+(b)+(c)
AZCAPOTZALCO 664 61 20 745 77 34 4 115 32 20 6 58 918 112 1030 118 1036 1148
CAD 152 9 7 168 25 8 0 33 7 0 0 7 208 25 233 32 240 265
CBI 270 24 7 301 24 11 2 37 25 16 5 46 384 38 422 52 436 474
CSH 242 28 6 276 28 15 2 45 0 4 1 5 326 49 375 34 360 409
CUAJIMALPA 18 1 0 19 0 0 0 0 0 0 0 0 19 0 19 50 69 69
CCD 7 1 0 8 0 0 0 0 0 0 0 0 8 (o] 8 15 23 23
CNI 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 24 25 25
CSH 10 0 0 10 0 0 0 0 0 0 0 0 10 0 10 11 21 21
IZTAPALAPA 670 31 1 702 16 5 2 23 27 85] 32 94 819 102 921 104 923 1025
CBI 234 6 0 240 0 1 1 2 0 8 11 19 261 40 301 46 307 347
CBS 178 14 0 192 4 1 1 6 27 4 3 34 232 31 263 30 262 293
CSH 258 11 1 270 12 3 0 15 0 23 18 41 326 31 357 28 354 385
XOCHIMILCO 696 30 1 727 58 36 0 94 8 8 1 17 838 122 960 104 942 1064
CAD 107 5] 1 113 18 7 (0] 25 6 2 0 8 146 31 177 32 178 209
CBS 304 16 0 320 20 11 0 31 0 3 0 3 354 46 400 39 393 439
CsSH 285 9 0 294 20 18 0 38 2 3 1 6 338 45 383 33 371 416
UAM 2048 123 22 2193 151 75 6 232 67 63 39 169 2593 336 2929 376 2945 3305
CAD 259 14 8 281 43 15 0 58 13 2 0 15 354 56 410 64 418 474
CBI 504 30 7 541 24 12 3 39 25 24 16 65 645 78 723 98 743 821
CBS 482 30 0 512 24 12 1 37 27 7 3 37 586 7 663 69 655 732
CCD 7 1 0 8 0 0 0 0 0 0 0 0 8 0 8 15 23 23
CNI 1 (0] 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 24 24
CSH 795 48 7 850 60 36 2 98 2 30 20 52 1000 125 1125 106 1106 1231

Fuente: Direccion de Planeacion.
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Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP)
Profesores con Perfil

UNIDAD | DIVISION | PROFESORES |
AZCAPOTZALCO
dencias Basicas e Ingenieria 150
dencias Sociales y Humanidades 155
dencias y Artes para el Disefio 69
374
CUAJIMALPA
dencias de la Comunicaciony Disefio 2
dencias Sociales y Humanidades 8
Jdencias Naturales e Ingenieria 14
24
IZTAPALAPA
dencias Basicas e Ingenieria 175
dencias Sociales y Humanidades 183
Jencias Biologicas y de laSalud 146
504
XOCHMILCO
dencias Sociales y Humanidades 135
dencias Bioldgicas y de laSalud 167
dencias y Artes para el Disefio 29
331
UAM
dencias Basicas e Ingenieria 325
dencias Sociales y Humanidades 481
dencias Biologicas y de laSaud 313
dencias de la Comunicaciony Disefio 2
Jencias Naturales e Ingenieria 14
dencias y Artes para el Disefio 98
1,233
Fuente: Coordinacién General de Planeacion, Unidad Azcapotzalco. Coordinacién de Planeacion y Vinculacion, 415

Unidad Cuajimalpa. Coordinacién de Planeacion e Informacion, Unidad Iztapalapa.
Coordinacién de Planeacion y Desarrollo Académico, Unidad Xochimilco.



Programa de mejoramiento del profesorado (PROMEP)
Cuerpos académicos por Unidad y Division

Division Cuerpos Académicos en|Cuerpos Académicos en| Cuerpos Académicos Total
Formacion (CAEF) Consolidacion (CAEC) Consolidados (CAC)
AZCAPOTZALCO
C.B.l 30 10 1 41
CSH 27 7 3 37
CA.D. 15 4 0 19
TOTAL 72 21 4 97
CUAJIMALPA
C.CD 3 0 0] 3
CSH 3 (0] [0} 3
C.NI 1 (0] [0} 1
TOTAL 7 0] 0] 7
IZTAPALAPA
C.B.l. 9 13 19 41
CSH 20 11 8 39
CB.S 8 12 14 A
TOTAL 37 36 41 114
XOCHMILCO
CSH 12 6 3 21
CB.sS. 30 8 1 39
C.AD. 13 (0] [0} 13
TOTAL 55 14 4 73
Total UAM DE CA:
CB. 39 23 20 82
C.S.H. 62 24 14 100
CB.S 38 20 15 73
C.AD. 28 4 0
C.CD 3 [0} 0 3
C.NI 1 0 0 1
TOTAL 171 71 49 2901

Fuente: Coordinacion General de Planeacion, Unidad Azcapotzalco. Coordinacion de Planeacion y
Vinculacion, Unidad Cuajimalpa. Coordinacion de Planeacion e Informacién, Unidad Iztapalapa.
Coordinacién de Planeacion y Desarrollo Académico, Unidad Xochimilco.
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Numero de Cuerpos Acadér

180+

160

140

1204

1004

Programa de mejoramiento del profesorado
cuerpos académicos por Unidad segun grado de consolidacion

Unidad Unidad Unidad Unidad Total UAM
Azcapotzalco Cuajimalpa Izapalapa Xochimilco

O BEn formacion O En consolidacion O Consolidados

Fuente: Coordinacion General de Planeacién, Unidad Azcapotzalco. Coordinacién de Planeacién y Vinculacion, Unidad Cuajimalpa.
Coordinacién de Planeacién e Informacién, Unidad Iztapalapa. Coordinacién de Planeacién y Desarrollo Académico, Unidad Xochimilco.
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Evolucion de los Cuerpos Académicos en la UAM 2002-2006
(PROMEP)
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Fuente: Direccion de Planeacion.



Profesores investigadores en el

Sistema Nacional de Investigadores

Investigador Total
Uhidad Division Nvell | Nvel2 | Nvel3 | Candidato
Azcapotzalco 120 23 3 27 173
aBl 39 5 2 19 65
CSH 75 14 1 7 97
CAD 6 4 o 1 11
Cuagjimalpa 17 5 2 13 37
ON 8 1 2 7 18
CsH 6 4 o 5 15
b 3 o o 1 4
Iztapalapa 198 93 49 24 364
aBl 75 38 31 15 159
CsH 64 42 11 3 120
aBs 59 13 7 6 85
Xochimilco 116 47 8 5 176
CsH 59 34 5 1 99
aBs 44 7 2 4 57
CAD 13 6 1 0 20
UAM 451 168 62 69 750
aBl 114 43 33 34 224
CsSH 204 A 17 16 331
aBs 103 20 9 10 142
ON 8 1 2 7 18
CAD 19 10 1 1 31
b 3 0] 0 1 4

Fuente: Coordinacién General de Planeacion, Unidad Azcapotzalco. Coordinacién de Planeacion y Vinculacion, Unidad Cuajimalpa.
Coordinacién de Planeacién e Informacion, Unidad Iztapalapa. Coordinacién de Planeacién y Desarrollo Académico, Unidad Xochimilco.
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Profesores investigadores en el
Sistema Nacional de Investigadores

AZCAPOTZALCO
Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel C Total
CBI
Ciencias Béasicas <] 4 2 9 34
Electrénica 2 (0] (0] 1 3
Energia 7 0 0 1 8
Materiales 7 1 (0] 4 »r
Sistemas 4 o (o] 4 8
39 5 2 19 65
CSH
Administracion 5 (0] (0] 1
Derecho 4 4 1 (0]
Economia B 3 (o] 3 24
Humanidades © (o] (o] 1 20
Sociologia 29 7 (o} 2 38
75 14 1 7 97
CAD
Evaluacion del disefio del tiempo 2 2 (0] (o] 4
Medio Ambiente 2 2 (0] 1 5
Procesos y Técnicas de Realizacion 2 [0} [0} [0} 2
6 4 (0} 1 11
AZCAPOTZALCO 120 23 3 27 173

Fuente: Coordinacién General de Planeacién, Unidad Azcapotzalco.
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Profesores investigadores en el
Sistema Nacional de Investigadores

CUAJIMALPA
Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel C Total

CNI
Ciencias Naturales 1 1 (o] [¢] 2
Procesos y Tecnologia 5 o] 2 2 9
Mateméticas Aplicadas y Sistemas 2 o] (0] 5 7
8 1 2 7 18

CSH
Ciencias Sociales 3 (0] (6] 2 5
Estudios Institucionales 1 2 o 1 4
Humanidades 2 2 (o} 2 6
6 4 (0] 5 15

CCD
Ciencias de laComunicacion 1 0 0 0 1
TeoriayProcesos del Disefio 2 o] (0] 1 3
3 (] 0 1 4
CUAJIMALPA 17 5 2 13 37

Fuente: Coordinacion de Planeacién y Vinculacién, Unidad Cuajimalpa.
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Profesores investigadores en el
Sistema Nacional de Investigadores

IZTAPALAPA
Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel C Total
CBlI
Fisica 0 B 0 1 43
Quimica 23 0 8 2 43
1L.P.H. 8 8 3 1 20
Mateméticas 0 6 9 1 35
Ing. Eléctrica 6 1 1 0 B
75 38 31 15 159
CSH
Economia » 5 1 1 el
Sociologia irg 8 4 2 31
Antropologia 7 n 1 (o] O
Filosofia 28 B 5 0 51
64 42 n 3 120
CBS
Biologia 8 1 0 1 0
Biologia de la Reproduccion u (0] 3 (o] 7
Biotecnologia irg 7 4 2 30
Ciencias de la Salud B 4 (6] 3 23
Hidrobiologia 4 1 (6] (6] 5
59 13 7 6 85
IZTAPALAPA 198 93 49 24 364

Fuente: Coordinacion de Planeacion e Informacion, Unidad Iztapalapa.
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Profesores investigadores en el
Sistema Nacional de Investigadores

XOCHIMILCO

Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel C Total
CSH
Educaciéony Comunicacion B 0 0 0 23
Politicay Cultura 20 0 2 (0] 32
Producciéon Econdmica n 0 2 1 24
Relaciones Sociales 5 4 1 (0] 20
59 34 5 1 99
CBS
Atencion de la Salud n 3 1 1 3]
El hombre y su Ambiente 5 0 0 1 6
Produccion Agricolay Animal 9 3 1 1 u
Sistemas Bioldgicos © 1 0 1 21
44 7 2 4 57
CAD
Métodos y Sistemas 3 1 0 0 4
Sintesis Creativa 3 1 0 (o] 4
Tecnologiay Produccion 2 0 0 0 2
TeoriayAndlisis 5 4 1 (0] 0
13 6 1 (0] 20
XOCHIMILCO 116 47 8 5 176

Fuente: Coordinacién de Planeacion y Desarrollo Académico, Unidad Xochimilco.
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Tabulador para ingreso y promocion del personal académico TIPPA

Actividades académicas 2005 evaluadas en 2006

Total UAM

FACTOR

SUBFACTOR

Experiencia
académica

Docencia

GRADO | RUBRO TIPPA I CONCEPTO |NL’1mero de casosl % ITotaI de puntos otorgados I %
1.1.1.1 Cursos a nivel licenciatura 7,815 19.9% 945,464 9.2%
1.1.1.2 Cursos a nivel posgrado 3,027 7.7% 144,871 1.4%
1.1.1.3 Talleres de apoyo 274 0.7% 2,714 0.0%
Cursos de actualizacion a
Imparticion de 1.1.1.4 nivel licenciatura 116 0.3% 854 0.0%
cursos Cursos de actualizacion a
1.1.1.5 nivel posgrado 165 0.4% 1,091 0.0%
Asesoria de proyectos
1.1.1.6 terminales 559 1.4% 8,453 0.1%0
subtotal 11,956 30.4% 1,103,446 10.8%
Elaboracion de programas
de uu.ee.aa. a nivel de
1.1.2.1 licenciatura 184 0.5% 51,525 0.5%
Modificacion de plan de
1.1.2.11 maestria 3 0.0%0 1,610 0.0%
Elaboracion de programas
de uu.ee.aa a nivel de
1.1.2.2 posgrado 40 0.1% 5,668 0.1%
Haboracién de plan de
1.1.2.3 licenciatura 31 0.1% 35,063 0.3%
BElaboracién o Haboracién de plan de
modificacion de 1.1.2.4 especializacion 1 0.0% 1,500 0.0%
planes y Elaboracion de plan de
programas de 1.1.2.5 maestria 8 0.0% 5,813 0.1%
estudio Elaboracion de plan de
1.1.2.6 doctorado 3 0.0%0 1,500 0.0%
Modificaciéon de programas
de uu.ee.aa a nivel de
1.1.2.7 licenciatura 157 0.4% 28,275 0.3%
Modificacion de programas
de uu.ee.aa a nivel de
1.1.2.8 posgrado 6 0.0% 1,825 0.0%0
Modificacion de plan de
1.1.2.9 licenciatura 26 0.1%0 15,075 0.1%0
subtotal 459 1.2% 147,853 1.4%
1.1.3.1 Paquete didactico (manual) 153 0.4% 51,480 0.5%
Traducciones publicadas de
1.1.3.10 articulos 8 0.0% 308 0.0%
1.1.3.2 Notas de curso normal 269 0.7% 84,920 0.8%
1.1.3.3 Notas de curso especial 48 0.1% 22,220 0.2%
1.1.3.4 Antologias comentadas 40 0.1%0 9,763 0.1%0
1.1.3.5 Libros de texto 19 0.0% 56,100 0.5%
Preparacion de Docl__mqe.ntales . .
materiales (aud|OV|?uale_s, videos, cine,
didacticos 1.1.3.6 fotografia y diaporamas) 529 1.3% 175,890 1.7%
Equipo de laboratorio
(modelos tridimensionales,
1.1.3.7 disefio y construccion) 14 0.0% 12,210 0.1%0
Desarrollo de paquetes
1.1.3.8 computacionales 11 0.0% 15,675 0.2%
Traducciones publicadas de
1.1.3.9 libros 24 0.1%0 10,560 0.1%0
subtotal 1,115 2.8%0 439,125 4.3%
1.1.4.1 Licenciatura 46 0.1%0 1,100 0.0%0
1.1.4.2 Especializacion 24 0.1% 7,260 0.1%
1.1.4.3 Maestria 271 0.7% 71,720 0.7%
Direccion de 1.1.4.4 Doctorado 129 0.3% 89,760 0.9%
tesis Participaciébn como jurado en
examen profesional o de
1.1.4.5 grado 1,237 3.2% 38,640 0.4%
subtotal 1,707 4.3% 208,480 2.0%
TOTAL DOCENCIA 15,237 38.8%0 1,898,904 18.5%

Fuente

: Departamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico.
Direccién de Planeacion.
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Tabulador para ingreso y promocion del personal académico TIPPA

Actividades académicas 2005 evaluadas en 2006
Total UAM

[ FAcTOR

[ suBFACTOR |

GRA DO

RUBRO TIPPA

CONCEPTO

|N0rnero de casos|

|Total de puntos otorgados

Experiencia
académica

Reporte de investigaciéon o

1.2.1.1 técnico 1348 3.4% 216,535 2.1%
1.2.1.2 Articulo especializado de
investigacion (articulo o nota
en revista, prologo,
introduccién critica, ediciéon
critica de libro o capitulo en
un libro cientifico). 2980 7.6% 5,485,480 53.5%
1.2.1.3 Libro cientifico 103 0.3%0 349,690 3.4%0
Participacion 1t.z1.4 Patentes»./ Registro y
en programas ac?p_taclon de forma para
y proyectos de solicitar examen de
B N . novedad 35 0.1%0 6,490 0.1%0
|nvest|g_;ac|on Expedicion del titulo de
Investigacion | comunicados 1.2.1.5 patente 3 0.0% 19,800 0.2%
Trabajos presentados en
1.2.1.6 eventos especializados 5684 14.5% 1,094,555 10.7%
Conferencias magistrales
invitadas presentadas en
1.2.1.7 eventos especializados 761 1.9%0 145,145 1.4%0
Desarrollo de prototipos o
1.2.1.8 modelos innovadores 20 0.1% 17,820 0.2%
Desarrollo de paquetes
1.2.1.9 computacionales 8 0.0% 15,180 0.1%0
subtotal 10,942 27.9% 7,350,695 71.7%
Asesoria de Asesoria de proyectos de
proyectos de 1.2.2 investigacion 182 0.5% 31,680 0.3%06
investigacion TOTAL INVESTIGACION 11,124 28.3% 7,382,375 72.0%
Cursos de educacion
1.3.1 continua 287 0.7% 507 0.0%
1.3.2 Diplomados 164 0.4%0 948 0.0%
1.3.3 Conferencias impartidas 2865 7.3% 29,740 0.3%
1.3.4 Articulos de divulgacion 719 1.8%06 134,585 1.3%0
Articulo periodistico o
1.3.5 resefa de libros 643 1.6% 7,400 0.1%6
1.3.6 Asesoria de servicio social 1210 3.1% 167,190 1.6%
1.3.7 Libros de divulgacion 95 0.2% 50,545 0.5%
Traduccién publicada de
1.3.8 articulos 53 0.1%0 2,735 0.0%
Coordinacion de congresos,
Preservacion y Cursos de simposios o coloquios de
difusion de la educacion 1.3.9 caracter académico 964 2.5% 161,590 1.6%
cultura continua acion en comités
1.3.10 editoriales 691 1.8%6 42,066 0.4%
Direccion de publicaciones
1.3.11 periddicas 84 0.2% 10,497 0.1%
1.3.12 Edicion de libro colectivo 143 0.4% 34,650 0.3%
Arbitraje de articulo
especializado de
1.3.13 investigacion 2537 6.5%0 142,710 1.4%0
1.3.14 Arbitraje de libros 189 0.5% 23,700 0.2%
Traduccién publicada de
1.3.15 libros 7 0.0%0 [e] 0.0%0
TOTAL PRESERVACION Y
DIFUSION DE LA CUL TURA 10,651 27.1% 808,863 7.9%

Fuente: Departamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico.
Direccién de Planeacion.
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Tabulador paraingreso y promocién del personal académico TIPPA
Actividades académicas 2005 evaluadas en 2006
Total UAM

FACTOR SUBFACTOR GRADO RUBRO TIPPA CONCEPTO [Nimero de casos] % [Total de puntos otorgados | %
Coordinacién de programas
1.4.1 de docencia 154 0.4% o 0.0%
Coordinacién de programas
1.4.2 de investigacion 140 0.4% o 0.0%

Coordinacién de programas
de preservacion y difusion

1.4.3 de la cultura 2 0.0% o 0.0%
Coordinacion de la gestion
1.4.4 universitaria 5 0.0% o 0.0%
Coordinacion o Direccién de programas de
direccion 1.4.5 docencia 11 0.0% o 0.0%
académica Direccion de programas de
1.4.6 investigacion 40 0.1% (o] 0.0%

Direccion de programas de
preservacion y difusién de

1.4.7 la cultura 2 0.0% o 0.0%
Direccion de la gestion
1.4.8 universitaria o 0.0% o 0.0%
Ll

TOTAL COORDINACION O
DIRECCION ACADEMICA 354 0.9% (o] 0.0%
1.5.1 Participacion como
miembros de comisiones
dictaminadoras y Comision
Dictaminadora de Recursos 96 0.2% o 0.0%
Participacién como
miembros de comisiones
1.5.2 dictaminadoras divisionales 52 0.1% o 0.0%
Participacion en comisiones
académicas (las del

Participacion 1.5.3 Reglamento Organico) 1030 2.6% o 0.0%

Experiencia Universitaria . )
académica Participacion en érganos

colegiados como
representante del personal
1.5.4 académico 97 0.2% o 0.0%
Participacion como
asesores en comisiones
1.5.5 dictaminadoras 211 0.5% o 0.0%

TOTAL PARTICIPACION
UNIVERSITARIA 1,486 3.8% (o] 0.0%

Obra propia expuesta al
publico: plastica,
arquitecténica y de disefio
(fotografia, pintura,
escultura, obra grafica,
obras monumentales,
murales y otras similares) 296 0.8% 109,230 1.1%6
Publicaciones artisticas
(libro de poemas, libro de
cuentos, novelas, ensayo
de creacion literaria, libro
de relatos, obra teatral,
obra musical, ilustracion de
obra literaria, libro de
ilustracion) 66 0.2% 40,260 0.4%
Guién de cine, radio o
1.6.4 television 25 0.1% 1,705 0.0%
Direccién y ediciéon de cine,
1.6.5 radio y television 27 0.1% 6,930 0.1%0
TOTAL CREACION v
ARTISTICA 414 1.1% 158,125 1.5%

L

GRAN TOTAL 39,266 100.0% 10,248,267 100.0%

Creacion
artistica

Fuente: Departamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico. 427
Direccion de Planeacion.



AN INGRESO Y PROMOCION DEL PERSONAL ACADEMICO TIPPA
ACTIVIDADES ACADEMICAS 2006 EVALUADAS EN 2006

1,486
414 -
— DOCENCIA ) . COORDINACION O DIRECCION
— INVESTIGACIQN ) ACADEMICA
1 PRESERVACION Y DIFUSION DE LA PARTICIPACION UNIVERSITARIA
CULTURA — CREACION ARTISTICA
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Fuente: Departamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico.
Direccién de Planeacion.



Asignacion de beca o estimulo al personal académico

ESTIMULOS A LA BECA A LA ESTIMULO AL ESTIMULO A LA
UNIDAD/ DIVISION DOCENCIA E ?ii’;gﬁ:ﬁg&g: CARRERA GRADO TRAYECTORIA TOTAL
INVESTIGACION DOCENTE ACADEMICO ACADEMICA
AZCAPOTZALCO 249 145 735 538 282 1949

CAD 51 35 176 97 86 445
CcBI 73 54 280 243 79 5
CSH 125 56 279 198 117 775

CUAJIMALPA 3 4 6 5 4 22
CcCD 1 1 2 1 2
CNI
CSH 2 3 4 4 2 15

IZTAPALAPA 400 157 695 685 391 2328
CBI 134 52 238 257 124 805
CBS 122 46 196 188 131 3
CSH 144 59 261 240 136 840

XOCHIMILCO 322 156 821 580 336 2215
CAD 47 31 151 77 64 370
CBS 131 60 339 262 132 o]
CSH 144 65 331 241 140 921
UAM 974 462 2257 1808 1013 6514
CAD 98 66 327 174 150 815
CBI 207 106 518 500 203 1534
CBS 253 106 535 450 263 1607
CCD 1 1 2 1 2 7
CNI o] o} o} o} o} 0
CSH 415 183 875 683 395 2551

Fuente: Direccion de Planeacion.
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Distribucion de la planta académica por grado y Unidad
2006

GRADO ACADEMICO

UNIDAD DOCTORADO MAESTRIA LICENCIATURA TOTAL
CANTIDAD |PORCENTAJE [CANTIDAD |PORCENTAJE [CANTIDAD |PORCENTAJE [CANTIDAD
AZCAPOTZALCO 281 26.51% 385 36.32% 394 37.17% 1,060
CUAJIMALPA 63 79.75% 13 16.46% 3 3.80% 79
IZTAPALAPA 522 50.98% 286 27.93% 216 21.09% 1,024
XOCHIMILCO 309 29.12% 365 34.40% 387 36.48% 1,061
TOTAL 1,175 36.45% 1,049 32.54% 1,000 31.02% 3,224

Nota: Incluye a profesores de Tiempo Completo, Medio Tiempo y Tiempo Parcial

Fuente: Direccion de Planeacion
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AT\

Distribucion de la planta académica por grado
segun Unidad

AZCAPOTZALCO IZTAPALAPA

36.3%

31.2% CUAJIMALPA 21.1%

79.7%

XOCHIMILCO UAM

3.8%

32.5%
34.4%

36.4%

36.5%

& DOCTORADO O MAESTRIA O LICENCIATURA

Nota: Incluye a profesores de Tiempo Completo, Medio Tiempo y Tiempo Parcial Fuente: Direccion de Planeacién 431



AT\

Distribucion del Personal Académico de tiempo completo
por Grado
segun Unidad
2006

AZCAPOTZALCO CUAJIMALPA IZTAPALAPA
79.5%

1.0%

10.2%

31.1%

XOCHIMILCO UAM

28.6%

2.2%

21.5%

26.3% 1.9%

0 DOCTORADO O MAESTRIA O LICENCIATURA 0 ESPECIALIDAD
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CAN:

Anuario Estadistico
2006

Comparativo del personal académico
de tiempo completo por grado

(Porcentaje)

UAM 2006 MEDIA NACIONAL 2006

B LICENCIATURA ® MAESTRIA E DOCTORADO I

Fuente: Direccion de Planeacion
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Reconocimientos Académicos 2006
PREMIOS Y CONCURSOS NACIONALES
RECONOCIMIENTO AUTOR | TEMA | DIVISIONUNIDAD INSTITUCION QUE OTORGA
Salud. Regulacion por Medios
Transmisores Adrenérgicos de . . .. . . s
. . . - la Respuesta Molecular de Division de Gencias Biologicas Fundacion para la Salud,
Premio Antonio Ariza Canadilla i 5 y de la Salud. Funsalud. v Fundaci |
a la Investigacion en Dr. Luis Enrique Gomez Quiroz Regenerac ony Reparac on Laboratorio de Fisiologia uns Y on' para as
- Hepatica Inducida por el Enfermedades Hepéticas,
Hepatologia hh . Celular.
Patron de Crecimiento de las Unidad Iztapal Fundhepa
Células Reguladoras de P2
Hepatocitos
Roberto Mariscal Gonzélez,
Primer lugar del Victor Hug TmJ.IIIO G?I.K:Ia’ Arquitectura para la Salud. Diision de Oer?(:|a~s y Artes Empresa:
Gustawo Labastida Pdlito y ) . P para el Disefio. . o
. Unidad Médica de Atencion . . K Sistemas Neuméticos de
Femando Cruz Pérez, alumnos Ambulatoria Las Aauil Licenciatura en Arquitectura. Erni
L ERIRES B LIS Unidad Xochimilco Mos
Direccion de Investigacion y

Concurso El Hospital del
del séptimo trimestre de la

Estudios

Futuro
Licenciatura en Arquitectura
Tercer lugar del Hugo Armando Brito Riveray La Radio y la Construccion L . . .
Concurso Nacional de Tesis Felipe Quesada Olguin, Cultural de los Gustos Diision de Clerplas Sociales y .
. . . . Humanidades. sobre Juventud del Instituto
sobre Juventud, egresados de la Licenciatura Musicales e Identidades Unidad Izt Mexicano de la. Juventud
categoria de Licenciatura en Psicologia Social Juveniles ' Zopdlae ! M !
Primer lugar del B nd . Radio Universitaria por
Primer Concurso Nacional de Lucia hez Intermet, L . . .
Tesi y Descrincion de | Division de Ciencias Sociales y
o lesis _ Alejandro de los Rios Torres, scnpclondela Humanidades. Radio Educacion
Universitarias sobre Radio Radiodifusion Universitaria ] L
. egresados de la carrera en . Unidad Xochimilco
Educativa y Cultural, - el Sl en Linea de la Zona
categoria de Licenciatura Metropolitana 2004-2005
Dr. Eduardo Castellanos Ingenieria. Disefio de L L -
Premio Weizmann Kahn 2005 Sahagun, Controladores Multivariables Divsion del Oencelralz Icas € Asociacion Mexicana de
en Ingenieriay Tecnologia egresado del Posgrado de  para Columnas de Destilacion Uni dadg Iztapal Amigos del Instituto Weizmann
Ingenieria Quimica Binaria |

Fuente: Direcciéon de Comunicacion Social.
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Reconocimientos Académicos 2006
PREMIOS Y CONCURSOS NACIONALES

RECONOCIMIENTO

AUTOR [ TEMA

DIVISION/UNIDAD | INSTITUCION QUE OTORGA

Premio a la Mejor Tesis
de Doctorado en Ciencias
Sociales

Dra. Abigail Rodriguez Nava,
egresada del Doctorado en
Ciencias Econémicas y
profesora-investigadora del
Departamento de Produccion
Econ6mica de
la Unidad Xochimilco

Economia. Desempleo
Involuntario en Equilibrio
General Competitivo

Divisién de Ciencias Sociales y
Humanidades.
Unidad Xochimilco

Academia Mexicana de
Ciencias, AMC

Premio a la Mejor Tesis de
Doctorado en Humanidades

Antropologia Linguistica.
El Habla en Situacion:
Conversaciones y Pasiones.

Dr. Ramfis Ayus Reyes
(Q.E.P.D.),
egresado del Doctorado en

Ciencias Antropol6gicas
polog un Mercado

Estudio sobre la Vida Social en

Division de Ciencias Sociales y
Humanidades.
Unidad Iztapalapa

Academia Mexicana de
Ciencias, AMC

Segundo lugar del

Premio Nacional de Economia

Politica
Juan F. Noyola 2006,
categoria de Tesis

Lic. Lizbeth Leyva Marin,
egresada de la carrera de
Economia de
la Unidad Azcapotzalco

Economia. La Competencia

Mercado de Importacién de
Estados Unidos 1993-2004

Comercial México-China en el

Division de Ciencias Sociales y
Humanidades.
Unidad Azcapotzalco

Colegio Nacional de
Economistas

Doctorado Honoris Causa

Materiales Complejos

Dr. Leopoldo Garcia-Colin =i, St

Scherer, L )
Profesor Distinguido y fundador Efotgglssglscﬁr);\'lors%g:sal’
de la UAM Y

Modelacién Ambiental

Division de Ciencias Bésicas e
Ingenieria.
Departamento de Fisica.
Unidad Iztapalapa

Universidad Nacional Autbnoma
de México, UNAM

Primer lugar del
XX Premio Nacional Coneicc
2005-2006,
categoria de Licenciatura

Rodrigo Hernandez Ramirez,
Rebeca Sanchez Graillet y
Nancy Zafiga Murrieta,
egresados de la Licenciatura en
Comunicacién Social de
la Unidad Xochimilco

Metéafora y Diégesis en la
Interpretacion del Retrato
Fotogréfico

Tesis El Relato de una Mirada.

Consejo Nacional para la
Division de Ciencias Sociales y Ensefianza y la Investigacion de
Humanidades. las Ciencias de la
Unidad Xochimilco Comunicacion,
Coneicc

Fuente: Direcciéon de Comunicacion Social.
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Reconocimientos Académicos 2006
PREMIOS Y CONCURSOS NACIONALES

RECONOCIMIENTO

AUTOR [ TEMA

DIVISION/UNIDAD | INSTITUCION QUE OTORGA

Segundo lugar del
XX Premio Nacional Coneicc
2005-2006,
categoria de Licenciatura

Diana Aguilar Diaz, Paulo César
Correa Valdivia, Victor Hugo
Jiménez Sanchez y Ménica

Mariana NUfiez Mendoza,
egresados de la Licenciatura en
Comunicacion Social de
la Unidad Xochimilco

Tesis La Comunién de la Carne

y de la Plata: una Aproximacion

Hermenéutica a la Fotografia de
Joel Peter Witkin

Consejo Nacional para la
Division de Ciencias Sociales y Ensefianza y la Investigacion de
Humanidades. las Ciencias de la
Unidad Xochimilco Comunicacion,
Coneicc

Primer lugar del
Reconocimiento Nacional Sectur
al Mérito en Investigacion
Turistica,
categoria de Tesis de Maestria

Maria Teresa Tonantzin Ortiz
Rodriguez,
egresada de la Maestria en
Desarrollo Rural de
la Unidad Xochimilco

Turismo. Bordando Paradigmas
para el Desarrollo. El Turismo
Rural del Grupo Tlajpiya, Ejido

El Limén, Morelos

Divisién de Ciencias Sociales y
Humanidades.
Unidad Xochimilco

Secretaria de Turismo

Tercer lugar del
Reconocimiento Nacional Sectur
al Mérito en Investigacion
Turistica,
categoria de Tesis de
Licenciatura

Susana Trejo Olguin y Moisés
Méndez Alba,
egresados de la Licenciatura en
Sociologia de
la Unidad Iztapalapa

Turismo. Condiciones de
Trabajo y Calificacién Laboral
en Turismo: Cuatro Estudios de
Caso en Restaurantes

Divisién de Ciencias Sociales y
Humanidades.
Unidad Iztapalapa

Secretaria de Turismo

Premio Estatal Académico de
Ingenieria Civil

Dr. Oscar Manuel Gonzélez

Ingenieria Civil
Cuevas g

Divisién de Ciencias Bésicas e
Ingenieria.
Departamento de Materiales.
Unidad Azcapotzalco

Colegio de Ingenieros Civiles de
Yucatan A. C.

Premio Fray Bernardino de
Sahagun,
categoria de tesis de
Licenciatura en Antropologia
Social y Etnologia 2005

Fronteras de Pertenencia: hacia
la Construccion del Bienestar y
el Desarrollo Comunitario
Transnacional de Santa Maria
Tindd, Oaxaca

Rocio Gil Martinez Escobar,
egresada de la Licenciatura en
Antropologia Social

Consejo Nacional para la
turay las Artes, Conaculta, a
través del Instituto Nacional de
Antropologia e Historia, INAH

Division de Ciencias Sociales y
. Cul
Humanidades.
Unidad Iztapalapa

Fuente: Direcciéon de Comunicacion Social.
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Reconocimientos Académicos 2006
PREMIOS Y CONCURSOS INTERNACIONALES

RECONOCIMIENTO | AUTOR

TEMA

[ DIVISION/UNIDAD

| INSTITUCION QUE OTORGA

Medalla de las Palmas
Académicas,
en grado de Caballero

Dr. Sergio Pérez Cortés

Ciencias Sociales y
Humanidades

Divisién de Ciencias Sociales y
Humanidades.
Departamento de Filosofia.
Unidad Iztapalapa

Gobierno de Francia

Mtro. Ramén Alvarado Jiménez,
candidato al Doctorado en
Ciencias del Lenguaje por la
Universidad de Paris X-Nanterre

Medalla de las Palmas
Académicas,
en grado de Caballero

Ciencias Sociales y
Humanidades

Division de Ciencias Sociales y
Humanidades.
Departamento de Educacion y
Comunicacion.

Unidad Xochimilco

Gobierno de Francia

Sergio Galvan Céazares y Joel
Sosa Gutiérrez,
alumnos del décimo trimestre de
Ingenieria Civil

Tercer lugar del C
oncurso de Estética en el
Concreto

Ingenieria Civil

Division de Ciencias Basicas e
Ingenieria.
Unidad Azcapotzalco

Instituto Americano del
Concreto, ACI, por sus siglas en
inglés

Fuente: Direcciéon de Comunicacion Social.
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Reconocimientos Académicos 2006
PREMIOS Y CONCURSOS UAM

RECONOCIMIENTO

AUTOR

[ TEMA

[ DIVISION/UNIDAD

INSTITUCION QUE OTORGA

Tercer lugar del
Premio a los Mejores Planes
Integrales de Mejoramiento
Barrial,

PIMB

Equipo Hokkaido:

Silvia Torres Mondragén,
Eduardo Torres Delgadillo y
David Carreén Huitzil,
alumnos del décimo primer
trimestre de la Licenciatura en
Planeacién Territorial de
la Unidad Xochimilco

Diagnéstico de la situacion
actual y las necesidades de

mejoramiento fisico, econémico

y social de los barrios

Division de Ciencias y Artes
para el Disefio.
Unidad Xochimilco

UAM / Secretaria de Desarrollo
Social, Sedesol

Primer lugar del
Premio a los Mejores Planes

Equipo Suburb_06,

Estudio realizado en la zona de

UAM / Secretaria de Desarrollo

Integrales de Mejoramiento Universidad Cristébal Col6n, = Amapolas | y Il y Las Bajadas, Externo :
. o Social, Sedesol
Barrial de Veracruz en el municipio de Veracruz
(PIMB)
) . UAM / Fondo de Cultura
ANl Literatura. Econémica, FCE / Secretaria de
Concurso de Cronica Urbana Gustavo Exon Ogarrio Libro La mirada de los Externo ’ - L
Cultura del Gobierno del Distrito
Salvador Novo estropeados
Federal
Chocolate,
de Magdalena Brezzo UAM / Consejo Nacional para la
Premio INBA-UAM Miguel (Montevideo, Uruguay, 1972, Concurso de Creacion S Cultura y las Artes, Conaculta, a

Covarrubias

naturalizada mexicana),
interpretada por la compafiia
Camerino 4

Coreogréafica Contemporanea

través del Instituto Nacional de
Bellas Artes

Fuente: Direcciéon de Comunicacion Social.




Reconocimientos Académicos 2006
DOCTOR HONORIS CAUSA POR LA UAM

NOMBRE | TEMA [ DIVISION/UNIDAD

Propuesto por académicos de la Division de Ciencias Biolégicas y
Microbiologia. de Salud.
Unidad Xochimilco

Michael Goodfellow,
cientifico de la britanica Universidad de Newcastle upon Tyne

Dr. Pierre Albert Gilbert Salama, investigador de la Universidad
de Paris XIIl y director de la revista Tier Monde, del Instituto de
Estudios del Desarrollo Econémico y Social de la Universidad de

Propuesto por académicos de la Division de Ciencias Sociales y
Economia Humanidades.
Unidad Xochimilco

Paris |
PROFESOR DISTINGUIDO DE LA UAM
NOMBRE | TEMA | DIVISONVUNDAD
. . L Division de Giencias Biologicas y de la Salud.
Dr.
Rubén Roméan Ramos CGencias de la Salud Unidad Iztapalapa
. . L Division de Giencias Biolégicas y de la Salud.
Dr. JaMer Veldzquez Moctezuma Neurociencias Unidad Iztapalapa
OTRAS DISTINCIONES
RECONOCIMIENTO [ NOMBRE [ TEMA DIVISIONUNIDAD
. . Divisiones de Ciencias Basicas e Ingenieria,
& al Mérito Uni itari 2= alurrrt\o,s €= Ilcer:c;gtura, Alumnos que obtuveron las mejores calificaciones dencias Bioldgicas y de la Salud
a O Lnhersitano Az =Sy Oor Y en los trimestres Otofio / 2005 e Iniemo / 2006 y Ciencias Sociales y Humanidades.

especializacion Unidad Iztapalapa

Divisiones de Gencias Biodldgicas y de la

134 alumnos de licenciatura, Alumnos que obtuveron las mejores calificaciones . . . ’ .
Medalla al Mérito Universitario maestria, doctorado y en los trimestres 05-Primavera, 05-Otofio y 06 © 1as gles )|/asHJ ' »Y
especializacion Iniemo SALEE Y

Artes para el Disefio.
Unidad Xochimilco

Fuente: Direccion de Comunicaciéon Social.
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Reconocimientos Académicos 2006
DIPLOMA A LA INVESTIGACION

TRABAJO | NOMBRE

DIVISION/UNIDAD

Corrupcién Politica y Legitimidad en la Transicion Politica

. Alumnos de la Licenciatura en Sociologia
Mexicana

Divisién de Ciencias Sociales y Humanidades.
Unidad Xochimilco

Gramética de un Be—Boy: la Construccion de la Identidad

a Través del Vestido del Hip Hop Alumnos de la Licenciatura en Comunicacién Social

Divisién de Ciencias Sociales y Humanidades.
Unidad Xochimilco

La Implementacién de Agenda desde lo Local en el Estado
de Campeche: una Experiencia de Relaciones
Intergubernamentales

Alumnos de la Licenciatura en Politica y Gestién Social

Divisién de Ciencias Sociales y Humanidades.
Unidad Xochimilco

Prevalencia de Anticuerpos anti-Toxocara Canis en Perros

de la Ciudad de México Alumnos del Tronco Comun Divisional

Division de Ciencias Bioldgicas y de la Salud.
Unidad Xochimilco

Proyecto de Comunicacién e Identidad Visual en Alumnos de la Licenciatura en Disefio de la Comunicacion
Organizaciones Deportivas Amateurs Gréfica.

Division de Ciencias y Artes para el Disefio.
Unidad Xochimilco

Reconocimientos Académicos 2006
PREMIO A LA INVESTIGACION:

TRABAJO I AREA DE CONOCIMIENTO

AUTOR

Divisién de Ciencias y Artes para el Disefio.
Departamento de Evaluacion del Disefio en el Tiempo.
Unidad Azcapotzalco

La Ciudad de los Caminos, el Caso del Corredor Puebla-
Tlaxcala

Dr. Oscar Terrazas Revilla, coordinador; Elias A. Huaman
Herrera, Rocio Gonzélez Alva, David Rojas Vazquez, Luis
G. Montiel Ortiz, Orlando I. Ipifia Garcia, Claudia C.
Carpinteyro S. y Balazs Nemeth

Divisién de Ciencias Bésicas e Ingenieria.
Departamento de Ciencias Bésicas.
Unidad Azcapotzalco

Kubo Formula for Floguet States and Photoconductivity
Oscillations in a Two-Dimensional Electron Gas

Dr. Alejandro Kunold Bello, en colaboracién con el doctor
Manuel Torres Labansat, del Instituto de Fisica de la
Universidad Nacional Auténoma de México, UNAM

Anticyclonic-cyclonic Eddies and their Impact on Near-
surface Chlorophyll Stocks and Oxygen Supersaturation
Over the Campeche Canyon, Gulf of Mexico

Divisién de Ciencias Bioldgicas y de la Salud.
Departamento de El Hombre y su Ambiente.
Unidad Xochimilco

Martha Signoret Poillon y Javier Aldeco Ramirez, en
colaboracién con David Alberto Salas de Le6n y Maria
Adela Monreal Gomez, del Instituto de Ciencias del Mar y
Limnologia de la Universidad Nacional Auténoma de
México, UNAM

Desarrollo Econémico y Procesos de Financiamiento en Divisién de Ciencias Sociales y Humanidades.
México. Transformaciones Contemporaneas y Dilemas Departamento de Economia.
Actuales Unidad Azcapotzalco

Dr. Celso Garrido Noguera

Fuente: Direccion de Comunicacion Social.
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Reconocimientos Académicos 2006
PREMIO A LAS AREAS DE INVESTIGACION

DEPARTAMENTO | DIVISION/UNIDAD [ AREA

Divisién de Ciencias Bésicas e Ingenieria.

Unidad Azcapotzalco Area de Fisica Tedrica y Materia Condensada

Departamento de Ciencias Béasicas

Divisién de Ciencias y Artes para el Disefio.

Unidad Azcapotzalco Area de Estudios Urbanos

Departamento de Evaluacion del Disefio en el Tiempo

Division de Ciencias y Artes para el Disefio.

Unidad Xochimilco Area de Comunicacioén en el Arte y el Disefio

Departamento de Sintesis Creativa

Divisiéon de Ciencias y Artes para el Disefio.

Unidad Xochimilco Area de Procesos Creativos

Departamento de Sintesis Creativa

Divisién de Ciencias y Artes para el Disefio. Area de Procesos Tedricos e Histéricos de la Arquitectura

PRSI G ORI AATES Unidad Xochimilco y el Urbanismo

Divisién de Ciencias Bioldgicas y de la Salud.

Vit St Area de Ciencias Clinicas

Departamento de Atencion a la Salud

Divisién de Ciencias Sociales y Humanidades. Area de Economia Agraria, Desarrollo Rural y

Departamento de Produccion Econémica Unidad Xochimilco Campesinado

Divisién de Ciencias Sociales y Humanidades.

U el Area de Investigacion Basica y Documental

Departamento de Educacion y Comunicacion

Fuente: Direcciéon de Comunicacion Social.
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Reconocimientos Académicos 2006
PREMIO A LA DOCENCIA

DEPARTAMENTO

DIVISION/UNIDAD

AUTOR

Departamento de Quimica

Divisién de Ciencias Bésicas e Ingenieria.
Unidad Iztapalapa

Dr. Salvador Tello Solis

Departamento de Matematicas

Divisién de Ciencias Bésicas e Ingenieria.
Unidad Iztapalapa

Dr. Mario Pineda Ruelas

Departamento de Biologia

Divisién de Ciencias Bioldgicas y de la Salud.
Unidad Iztapalapa

Dr. Abraham Kobelkowsky Diaz

Departamento de Ciencias de la Salud

Divisién de Ciencias Bioldgicas y de la Salud.
Unidad Iztapalapa

Mtro. en Ciencias Eduardo Casas Hernandez

Departamento de Filosofia

Divisién de Ciencias Sociales y Humanidades. Unidad
Iztapalapa

Dr. Federico Lazarin Miranda

Departamento de Ciencias Basicas

Divisién de Ciencias Bésicas e Ingenieria.
Unidad Azcapotzalco

Dr. Alejandro Kunold Bello

Departamento de Materiales

Divisién de Ciencias Basicas e Ingenieria. Unidad
Azcapotzalco

Dra. Maria de la Consolacién Trinidad Juana Gémez
Soberén

Departamento de Humanidades

Divisién de Ciencias Sociales y Humanidades. Unidad
Azcapotzalco

Dra. Elsa Ernestina Mufiiz Garcia

Departamento de Derecho

Division de Ciencias Sociales y Humanidades.
Unidad Azcapotzalco

Mtro. Fermin Torres Zarate

Departamento de Produccion Agricola y Animal

Divisién de Ciencias Bioldgicas y de la Salud.
Unidad Xochimilco

Dra. Maria Elena Rodriguez Lara

Departamento de Teoria y Andlisis

Divisién de Ciencias y Artes para el Disefio.
Unidad Xochimilco

Dra. Ménica Catalina Duran Mckinster

Departamento de Produccién Agricola y Animal

Divisién de Ciencias Bioldgicas y de la Salud.
Unidad Xochimilco

Mtra. en Ciencias Adelfa del Carmen Garcia Contreras

Departamento de Relaciones Sociales

Divisién de Ciencias Sociales y Humanidades.
Unidad Xochimilco

Dra. Maria Dolores Paris Pombo

Departamento de Produccién Econémica

Divisién de Ciencias Sociales y Humanidades.
Unidad Xochimilco

Dra. Beatriz Guadalupe Canabal Cristiani

Fuente: Direcciéon de Comunicacion Social.
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Resultados de las evaluaciones de los profesores
Unidad Azcapotzalco

| EVALUACION AL PROFESOR |

I Excelente Muy bueno I Bueno Regular I Malo
|DE ACUERDO CON SUS RESPUESTAS DEL 1 AL 20, USTED EVALUA EL DESEMPENO DEL PROFESOR COMO: | | 27.1% 37.1% | 25.9% 7.9% | 1.9%
si No
1.- EL PROFESOR PRESENTO CON OPORTUNIDAD LOS OBJETIVOS, LA BIBLIOGRAFIA Y EL PROGRAMA DEL
96.1% 3.9%
CURSO
2.- EL PROFESOR EMPLEO LA BIBLIOGRAFIA PROPUESTA PARA EL CURSO 93.2% 6.8%
3.- EL PROFESOR, PRESENTO ARGUMENTO Y COMENTO CON LOS ALUMNOS LOS CRITERIOS Y MECANISMOS 95.7% 4.3%
DE EVALUACION DEL CURSO - °
4.- DE SER POSIBLE ME AGRADARIA VOLVER A TOMAR OTRO CURSO CON ESTE PROFESOR 81.2% 18.8%
5.- ES NECESARIO QUE EL PROFESOR TOME CURSOS DE DIDACTICA, PEDAGOGIA Y MANEJO DE GRUPOS 23.0% 77.0%
SIEMPRE CASI SIEMPRE | FRECUENTEMENTE | EN OCASIONES NUNCA
6.- EL PROFESOR SE HA BASADO EN EL PROGRAMA PROPORCIONADO ORIGINALMENTE A LOS ALUMNOS 83.6% 12.5% 2.1% 1.0% 0.7%
7.- EL PROFESOR HA ASISTIDO, HASTA LA FECHA, A LAS SESIONES PROGRAMADAS PARA EL CURSO 69.0% 26.6% 3.3% 0.9% 0.1%
8.- EL PROFESOR HA LOGRADO ESTABLECER UN AMBIENTE DE RESPETO Y HA PROPICIADO UN CLIMA DE
CONFIANZA ENTRE LOS PARTICIPANTES DEL CURSO 804% 137% 3.6% L% 07%
9.- EL PROFESOR MUESTRA ENTUSIASMO EN LA CLASE QUE IMPARTE 75.0% 169% 4.8% 2.4% 0.9%
10.- EL PROFESOR HA ESTIMULADO LA PARTICIPACION DE LOS ALUMNOS EN LA CLASE 68.2% 19.6% 1% 3.8% 1.2%
11 EL PROFESOR EMPLEA SUFICIENTES RECURSOS (EJEMPLOS, PROBLEMAS, MEDIOS AUDIOVISUALES, ETC.)
PARA ILUSTRAR LOS DIVERSOS CONCEPTOS DEL CURSO 63.2% 215% 8.3% 5.0% 2.0%
12.- EL PROFESOR HA RESPETADO LA DURACION PROGRAMADA PARA LAS SESIONES 76.9% 16.9% 3.4% 1.8% 1.0%
13- EL PROFESOR HA EXPLICADO CON CLARIDAD Y HA HECHO COMPRENSIBLES LOS TEMAS DEL CURSO 66.8% 21.9% 6.4% 79 12%
14.- EL PROFESOR HA RESPONDIDO ADECUADAMENTE Y CON CLARIDAD LAS PREGUNTAS Y DUDAS 70.3% 20.0% 5.6% 3.2% 0.9%
EXTERNADAS
15.- EL PROFESOR DOMING CON PROFUNDIDAD LOS TEMAS QUE HA CUBIERTO DEL PROGRAMA 76.4% 16.7% 4.2% 2.1% 0.6%
16,-EL PROFESOR HA PROMOVIDO QUE LOS ALUMNOS REALICEN FUERA DEL AULA EJERCICIOS, PRACTICAS, o o o
PROBLEMAS, ETC. QUE CONTRIBUYAN AL APRENDIZAJE DEL ALUMNO 64.5% 206% 9% a7 24%
17- EL PROFESOR HA EVALUADO OBJETIVAMENTE DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS Y MECANISMOS
[ESTABLECIDOS AL INICIO DEL CURSO 76.8% 15.4% 4.0% 1.8% 2.0%
STy siempre fui | STy casi siempre fui] iy aveces fui STy nunca fui o
atendido atendido atendido atendido
|18 - SOLICITO USTED AL PROFESOR QUE LO ATENDIESE FUERA DE LAS HORAS DE CLASE | 73.0% 24.3% 1.4% 0.8% 0.5%
1A 3Horas 4 A 6 Horas 6 a9 Horas 9al2Horas Mas de 12 Horas
19.- INDIQUE USTED LAS HORAS QUE EL PROFESOR HA DESTINADO A SU GRUPO PARA IMPARTIR SU MATERIA o o
A LA SEMANA (TEORICAS Y PRACTICAS) | 25.9% 59-7% o 2.0% 2%
Durante lasemana | 1 oo 12 sequnda | Después de la No ha realizado
sig. Alafecha de Nunca
! semana segunda semana evaluaciones
|20 - EL PROFESOR HA ENTREGADO LOS RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES PRACTICADAS | 52.0% 11.1% 5.4% 7.6% 23.9%
| AUTOEVALUACION DEL ALUMNO |
SIEMPRE CASISIEMPRE | FRECUENTEMENTE | EN OCASIONES NUNCA
1.- USTED HA ASISTIDO, HASTA LA FECHA, A LAS SESIONES PROGRAMADAS POR EL CURSO 59.1% 37.8% 2.9% 0.3% 0.0%
2.- USTED SE HA PRESENTADO PUNTUALMENTE A CLASES 63.8% 32.0% 3.4% 0.6% 0.1%
3.- USTED HA PERMANECIDO EN CLASE LA DURACION TOTAL DE LA SESIONES 85.3% 12.6% 1.5% 0.5% 0.1%
4~ USTED HA PARTICIPADO EN CLASE, ENTRE OTRAS MANERAS, EXPRESANDO DUDAS, APORTANDO o o5% e a1 1o

EJEMPLOS, RESPONDIENDO A PREGUNTAS

Menos de 2 Horas

Entre 2y 4 Horas

Entre 4y 6 Horas

Entre 6y 8 Horas

Mas de 8 Horas

|5f A ESTE CURSO USTED HA DEDICADO FUERA DEL AULA EL SIGUIENTE NUMERO DE HORAS SEMANALES | 13.8% 41.5% 29.5% 9.9% 5.3%
SIEMPRE CASI SIEMPRE FRECUENTEMENTE EN OCASIONES NUNCA
|6 - DE ACUERDO CON LO ANTERIOR, USTED JUZGARIA QUE SU ESFUERZO Y DEDICACION HACIA EL CURSO FUE| 208% 43.1% 105% 4.4% 2.1%

LA ADECUADA

Fuente: Direccién de Planeacién
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Resultados de las evaluaciones de los profesores
Unidad Azcapotzalco-CAD

| EVALUACION AL PROFESOR

| Excelente Muy bueno Bueno Regular Malo |
|DE ACUERDO CON SUS RESPUESTAS DEL 1 AL 20, USTED EVALUA EL DESEMPENO DEL PROFESOR COMO: | | 27.2% 37.0% 25.9% 7.9% 2.0% |
Si No
1.- EL PROFESOR PRESENTO CON OPORTUNIDAD LOS OBJETIVOS, LA BIBLIOGRAFIA Y EL PROGRAMA DEL
93.9% 6.1%
CURSO
2.- EL PROFESOR EMPLEO LA BIBLIOGRAFIA PROPUESTA PARA EL CURSO 88.8% 11.2%
3.- EL PROFESOR, PRESENTO ARGUMENTO Y COMENTO CON LOS ALUMNOS LOS CRITERIOS Y MECANISMOS 93.7% 6.3%
DE EVALUACION DEL CURSO 3
4.- DE SER POSIBLE ME AGRADARIA VOLVER A TOMAR OTRO CURSO CON ESTE PROFESOR 80.5% 19.5%
5.- ES NECESARIO QUE EL PROFESOR TOME CURSOS DE DIDACTICA, PEDAGOGIA Y MANEJO DE GRUPOS 23.9% 76.1%
SIEMPRE CASI SIEMPRE FRECUENTEMENTE EN OCASIONES NUNCA
6.- EL PROFESOR SE HA BASADO EN EL PROGRAMA PROPORCIONADO ORIGINALMENTE A LOS ALUMNOS 77.8% 16.7% 3.0% 1.4% 1.1%
7.- EL PROFESOR HA ASISTIDO, HASTA LA FECHA, A LAS SESIONES PROGRAMADAS PARA EL CURSO 64.7% 30.1% 3.9% 1.2% 0.2%
8.- EL PROFESOR HA LOGRADO ESTABLECER UN AMBIENTE DE RESPETO Y HA PROPICIADO UN CLIMA DE
CONFIANZA ENTRE LOS PARTICIPANTES DEL CURSO 785% 15.2% 3.9% L7% 0.7%
9.- EL PROFESOR MUESTRA ENTUSIASMO EN LA CLASE QUE IMPARTE 74.6% 17.5% 4.9% 2.2% 0.8%
10.- EL PROFESOR HA ESTIMULADO LA PARTICIPACION DE LOS ALUMNOS EN LA CLASE 69.0% 19.8% 6.9% 3.3% 1.0%
11.- EL PROFESOR EMPLEA SUFICIENTES RECURSOS (EJEMPLOS, PROBLEMAS, MEDIOS AUDIOVISUALES, ETC.)
PARA ILUSTRAR LOS DIVERSOS CONCEPTOS DEL CURSO 653% 205% 7:6% 47% 2.0%
12.- EL PROFESOR HA RESPETADO LA DURACION PROGRAMADA PARA LAS SESIONES 72.6% 20.1% 4.2% 2.1% 1.0%
13.- EL PROFESOR HA EXPLICADO CON CLARIDAD Y HA HECHO COMPRENSIBLES LOS TEMAS DEL CURSO 67.2% 22.0% 6.1% 3.6% 1.1%
14.- EL PROFESOR HA RESPONDIDO ADECUADAMENTE Y CON CLARIDAD LAS PREGUNTAS Y DUDAS o o o
EXTERNADAS 70.3% 20.3% 5.6% 3.0% 0.8%
15.- EL PROFESOR DOMINO CON PROFUNDIDAD LOS TEMAS QUE HA CUBIERTO DEL PROGRAMA 73.7% 18.5% 4.8% 2.3% 0.7%
16,-EL PROFESOR HA PROMOVIDO QUE LOS ALUMNOS REALICEN FUERA DEL AULA EJERCICIOS, PRACTICAS, o o
PROBLEMAS, ETC. QUE CONTRIBUYAN AL APRENDIZAJE DEL ALUMNO 65.5% 20.8% 7.5% 42% 2.0%
17.- EL PROFESOR HA EVALUADO OBJETIVAMENTE DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS Y MECANISMOS
ESTABLECIDOS AL INICIO DEL CURSO 72.6% 17.6% 5.0% 2:4% 2:4%
Sty siempre fui | Siy casi siempre fui| _ Siy a veces fui STy nunca fui o
atendido atendido atendido atendido
|lE.' SOLICITO USTED AL PROFESOR QUE LO ATENDIESE FUERA DE LAS HORAS DE CLASE | 74.0% 23.9% 1.0% 0.6% 0.4%
1A 3 Horas 4 A 6 Horas 6 a9 Horas 9 a 12 Horas Mas de 12 Horas
19.- INDIQUE USTED LAS HORAS QUE EL PROFESOR HA DESTINADO A SU GRUPO PARA IMPARTIR SU MATERIA
|A LA SEMANA (TEORlCAS Y pRACTlCAS) | 39.7% i 14.1% 3.2% 2.0%
Durante lasemana | o o 2 segunda | Después de la No ha realizado
sig. A lafecha de Nunca
) semana segunda semana evaluaciones
|20 - EL PROFESOR HA ENTREGADO LOS RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES PRACTICADAS | 45.8% 8.3% 5.0% 9.4% 31.6%
| AUTOEVALUACION DEL ALUMNO |
SIEMPRE CASI SIEMPRE FRECUENTEMENTE EN OCASIONES NUNCA
1.- USTED HA ASISTIDO, HASTA LA FECHA, A LAS SESIONES PROGRAMADAS POR EL CURSO 60.9% 36.0% 2.7% 0.3% 0.0%
2.- USTED SE HA PRESENTADO PUNTUALMENTE A CLASES 63.8% 31.9% 3.5% 0.7% 0.1%
3.- USTED HA PERMANECIDO EN CLASE LA DURACION TOTAL DE LA SESIONES 83.1% 14.4% 1.9% 0.6% 0.2%
4.- USTED HA PARTICIPADO EN CLASE, ENTRE OTRAS MANERAS, EXPRESANDO DUDAS, APORTANDO 44.9% 27.5% 14.5% 10.7% 2.4%

EJEMPLOS, RESPONDIENDO A PREGUNTAS

Menos de 2 Horas

Entre 2y 4 Horas

Entre 4y 6 Horas

Entre 6y 8 Horas

Mas de 8 Horas

|5,r A ESTE CURSO USTED HA DEDICADO FUERA DEL AULA EL SIGUIENTE NUMERO DE HORAS SEMANALES | 18.1% 37.1% 25.1% 10.5% 9.3%
SIEMPRE CASISIEMPRE | FRECUENTEMENTE | EN OCASIONES NUNCA
|6.r DE ACUERDO CON LO ANTERIOR, USTED JUZGARIA QUE SU ESFUERZO Y DEDICACION HACIA EL CURSO FUE| 46.1% 28.7% 8.6% 40% 27%

LA ADECUADA

Fuente: Direccién de Planeacién
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Resultados de las evaluaciones de los profesores
Unidad Azcapotzalco-CBlI

| EVALUACION AL PROFESOR |

| Excelente Muy bueno Bueno Regular Malo |
|DE ACUERDO CON SUS RESPUESTAS DEL 1 AL 20, USTED EVALUA EL DESEMPERO DEL PROFESOR COMO: | | 25.6% 37.2% 27.0% 8.3% 1.9% |
Si No
1.- EL PROFESOR PRESENTO CON OPORTUNIDAD LOS OBJETIVOS, LA BIBLIOGRAFIA Y EL PROGRAMA DEL
97.3% 27%
curso
2.- EL PROFESOR EMPLEO LA BIBLIOGRAFIA PROPUESTA PARA EL CURSO 94.2% 5.8%
3.- EL PROFESOR, PRESENTO ARGUMENTO Y COMENTO CON LOS ALUMNOS LOS CRITERIOS Y 97.0% 3.0%
MECANISMOS DE EVALUACION DEL CURSO
4.- DE SER POSIBLE ME AGRADARIA VOLVER A TOMAR OTRO CURSO CON ESTE PROFESOR 81.8% 18.2%
5.- ES NECESARIO QUE EL PROFESOR TOME CURSOS DE DIDACTICA, PEDAGOGIA Y MANEJO DE GRUPOS 23.3% 76.7%
SIEMPRE CASI SIEMPRE FRECUENTEMENTE EN OCASIONES NUNCA
6.- EL PROFESOR SE HA BASADO EN EL PROGRAMA PROPORCIONADO ORIGINALMENTE A LOS ALUMNOS 86.4% 10.7% 1.6% 0.8% 0.5%
7.- EL PROFESOR HA ASISTIDO, HASTA LA FECHA, A LAS SESIONES PROGRAMADAS PARA EL CURSO 75.2% 21.3% 2.6% 0.8% 0.1%
8.- EL PROFESOR HA LOGRADO ESTABLECER UN AMBIENTE DE RESPETO Y HA PROPICIADO UN CLIMA DE
CONFIANZA ENTRE LOS PARTICIPANTES DEL CURSO 81.3% 13.1% 3.4% 1.6% 0.7%
9.- EL PROFESOR MUESTRA ENTUSIASMO EN LA CLASE QUE IMPARTE 74.3% 17.0% 5.0% 2.6% 1.1%
10.- EL PROFESOR HA ESTIMULADO LA PARTICIPACION DE LOS ALUMNOS EN LA CLASE 66.7% 20.0% 7.4% 4.3% 1.6%
11.- EL PROFESOR EMPLEA SUFICIENTES RECURSOS (EJEMPLOS, PROBLEMAS, MEDIOS AUDIOVISUALES, o o
ETC.) PARA ILUSTRAR LOS DIVERSOS CONCEPTOS DEL CURSO 63.0% 22.1% 8.3% 49% 1.6%
12.- EL PROFESOR HA RESPETADO LA DURACION PROGRAMADA PARA LAS SESIONES 79.8% 15.1% 2.9% 1.5% 0.7%
13.- EL PROFESOR HA EXPLICADO CON CLARIDAD Y HA HECHO COMPRENSIBLES LOS TEMAS DEL CURSO 65.1% 22.8% 7.0% 3.9% 1.3%
14.- EL PROFESOR HA RESPONDIDO ADECUADAMENTE Y CON CLARIDAD LAS PREGUNTAS Y DUDAS 69.5% 20.3% 5.8% 3.4% 0.9%
EXTERNADAS
15.- EL PROFESOR DOMINO CON PROFUNDIDAD LOS TEMAS QUE HA CUBIERTO DEL PROGRAMA 77.2% 16.4% 3.9% 1.9% 0.5%
16,-EL PROFESOR HA PROMOVIDO QUE LOS ALUMNOS REALICEN FUERA DEL AULA EJERCICIOS,
PRACTICAS, PROBLEMAS, ETC. QUE CONTRIBUYAN AL APRENDIZAJE DEL ALUMNO 68.4% 195% 6.7% 37% 1.8%
17.- EL PROFESOR HA EVALUADO OBJETIVAMENTE DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS Y MECANISMOS o o
ESTABLECIDOS AL INICIO DEL CURSO 80-2% 1a2% s L% Lo%
Si'y siempre fui Siy casi siempre fui Siy aveces fui Siy nunca fui NO
atendido atendido atendido atendido
|18.- SOLICITO USTED AL PROFESOR QUE LO ATENDIESE FUERA DE LAS HORAS DE CLASE | 67.3% 29.3% 1.9% 1.0% 0.6%
1A 3 Horas 4 A 6 Horas 6 a9 Horas 9 a 12 Horas Mas de 12 Horas
19.- INDIQUE USTED LAS HORAS QUE EL PROFESOR HA DESTINADO A SU GRUPO PARA IMPARTIR SU
|MATER|A A LA SEMANA (TEORICAS Y PRACTICAS) 32.6% 55.4% 9-5% 1.5% 1.0%
Durante lasemana | o, oo sequnda | Después de la No ha realizado
sig. A lafechade Nunca
" semana segunda semana evaluaciones
evaluacion
|20 - EL PROFESOR HA ENTREGADO LOS RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES PRACTICADAS | 63.2% 13.0% 4.9% 6.0% 13.0%
| AUTOEVALUACION DEL ALUMNO |
SIEMPRE CASI SIEMPRE FRECUENTEMENTE EN OCASIONES NUNCA
1.- USTED HA ASISTIDO, HASTA LA FECHA, A LAS SESIONES PROGRAMADAS POR EL CURSO 58.3% 38.5% 2.9% 0.3% 0.0%
2.- USTED SE HA PRESENTADO PUNTUALMENTE A CLASES 63.8% 32.1% 3.4% 0.6% 0.1%
3.- USTED HA PERMANECIDO EN CLASE LA DURACION TOTAL DE LA SESIONES 86.2% 11.8% 1.4% 0.5% 0.1%
4.- USTED HA PARTICIPADO EN CLASE, ENTRE OTRAS MANERAS, EXPRESANDO DUDAS, APORTANDO 27.2% 26.0% 14.5% 16.6% 15.8%

EJEMPLOS, RESPONDIENDO A PREGUNTAS

Menos de 2 Horas

Entre 2 4 Horas

Entre 4y 6 Horas

Entre 6y 8 Horas

Mas de 8 Horas

FUE LA ADECUADA

|5,» A ESTE CURSO USTED HA DEDICADO FUERA DEL AULA EL SIGUIENTE NUMERO DE HORAS SEMANALES | 12.0% 43.5% 31.3% 9.7% 3.5%
SIEMPRE CASI SIEMPRE | FRECUENTEMENTE | EN OCASIONES NUNCA
|6 - DE ACUERDO CON LO ANTERIOR, USTED JUZGARIA QUE SU ESFUERZO Y DEDICACION HACIA EL CURSO | 37.2% 45.0% 11.4% 4.5% 1.0%

Fuente: Direccion de Planeacion
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Resultados de las evaluaciones de los profesores
Unidad Azcapotzalco-CSH

| EVALUACION AL PROFESOR |

| Excelente | Muy bueno | Bueno Regular | Malo |
|DE ACUERDO CON SUS RESPUESTAS DEL 1 AL 20, USTED EVALUA EL DESEMPENO DEL PROFESOR COMO: | | 28.9% | 37.2% | 24.5% 7.6% | 1.8% |
Si No
1.- EL PROFESOR PRESENTO CON OPORTUNIDAD LOS OBJETIVOS, LA BIBLIOGRAFIA Y EL PROGRAMA DEL
96.4% .6%

CURSO
2.- EL PROFESOR EMPLEO LA BIBLIOGRAFIA PROPUESTA PARA EL CURSO 95.6% 4.4%
3.- EL PROFESOR, PRESENTO ARGUMENTO Y COMENTO CON LOS ALUMNOS LOS CRITERIOS Y MECANISMOS 95.7% 4.3%
DE EVALUACION DEL CURSO 3 -
4.- DE SER POSIBLE ME AGRADARIA VOLVER A TOMAR OTRO CURSO CON ESTE PROFESOR 80.8% 19.2%
5.- ES NECESARIO QUE EL PROFESOR TOME CURSOS DE DIDACTICA, PEDAGOGIA Y MANEJO DE GRUPOS 21.9% 78.1%

SIEMPRE CASI SIEMPRE FRECUENTEMENTE EN OCASIONES NUNCA
6.- EL PROFESOR SE HA BASADO EN EL PROGRAMA PROPORCIONADO ORIGINALMENTE A LOS ALUMNOS 84.8% 11.3% 2.0% 1.1% 0.8%
7.- EL PROFESOR HA ASISTIDO, HASTA LA FECHA, A LAS SESIONES PROGRAMADAS PARA EL CURSO 64.6% 30.6% 3.8% 0.9% 0.1%
8.- EL PROFESOR HA LOGRADO ESTABLECER UN AMBIENTE DE RESPETO Y HA PROPICIADO UN CLIMA DE
[CONFIANZA ENTRE LOS PARTICIPANTES DEL CURSO 80.8% 13.3% 3.6% 1.7% 0.6%
9.- EL PROFESOR MUESTRA ENTUSIASMO EN LA CLASE QUE IMPARTE 76.2% 16.2% 4.6% 2.3% 0.7%
10.- EL PROFESOR HA ESTIMULADO LA PARTICIPACION DE LOS ALUMNOS EN LA CLASE 69.6% 18.8% 6.9% 3.7% 1.0%
11.- EL PROFESOR EMPLEA SUFICIENTES RECURSOS (EJEMPLOS, PROBLEMAS, MEDIOS AUDIOVISUALES, ETC.) o
PARA ILUSTRAR LOS DIVERSOS CONCEPTOS DEL CURSO 6L.7% 21.6% 8.8% 54% 2.4%
12.- EL PROFESOR HA RESPETADO LA DURACION PROGRAMADA PARA LAS SESIONES 76.8% 16.6% .4% 1.9% 3%
13.- EL PROFESOR HA EXPLICADO CON CLARIDAD Y HA HECHO COMPRENSIBLES LOS TEMAS DEL CURSO 68.6% 20.8% 6.0% 3.6% 1.1%
14.- EL PROFESOR HA RESPONDIDO ADECUADAMENTE Y CON CLARIDAD LAS PREGUNTAS Y DUDAS 71.3% 10.3% a% 3.1% 8%
EXTERNADAS
15.- EL PROFESOR DOMINO CON PROFUNDIDAD LOS TEMAS QUE HA CUBIERTO DEL PROGRAMA 77.8% 15.4% 4.1% 2.1% 0.7%
16,-EL PROFESOR HA PROMOVIDO QUE LOS ALUMNOS REALICEN FUERA DEL AULA EJERCICIOS, PRACTICAS, 58.4% 22.0% 8% 6.4% 5%
PROBLEMAS, ETC. QUE CONTRIBUYAN AL APRENDIZAJE DEL ALUMNO
17.- EL PROFESOR HA EVALUADO OBJETIVAMENTE DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS Y MECANISMOS
ESTABLECIDOS AL INICIO DEL CURSO 76.0% 15.0% 4.0% 1.9% 31%

Sty siempre fui | Siy casi siempre fui] _ Siya veces fui Siy nunca fui o

atendido atendido atendido atendido
|13r SOLICITO USTED AL PROFESOR QUE LO ATENDIESE FUERA DE LAS HORAS DE CLASE | 80.1% 18.3% 0.7% 0.4% 0.3%

1A 3Horas 4 A 6 Horas 6 a9 Horas 9 a 12 Horas Mas de 12 Horas
19.- INDIQUE USTED LAS HORAS QUE EL PROFESOR HA DESTINADO A SU GRUPO PARA IMPARTIR SU MATERIA " . "
|A LA SEMANA (TEORICAS Y PRACTICAS) | 52% 81.5% 10.9% 1.5% 0.9%

Durante lasemana | o oo o segunda | Después de la No ha realizado
sig. A la fecha de Nunca
" semana segunda semana evaluaciones

evaluacion
|20r EL PROFESOR HA ENTREGADO LOS RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES PRACTICADAS | 42.5% 11.1% 6.4% 8.2% 31.8%
| AUTOEVALUACION DEL ALUMNO |

SIEMPRE CASI SIEMPRE FRECUENTEMENTE EN OCASIONES NUNCA
1.- USTED HA ASISTIDO, HASTA LA FECHA, A LAS SESIONES PROGRAMADAS POR EL CURSO 58.3% 38.5% 2.9% 0.3% 0.0%
2.- USTED SE HA PRESENTADO PUNTUALMENTE A CLASES 63.8% 32.1% 3.4% 0.6% 0.1%
3.- USTED HA PERMANECIDO EN CLASE LA DURACION TOTAL DE LA SESIONES 86.2% 11.8% 1.4% 0.5% 0.1%
4.- USTED HA PARTICIPADO EN CLASE, ENTRE OTRAS MANERAS, EXPRESANDO DUDAS, APORTANDO 27.2% 26.0% 14.5% 16.6% 15.8%

EJEMPLOS, RESPONDIENDO A PREGUNTAS

Menos de 2 Horas

Entre 2y 4 Horas

Entre 4y 6 Horas

Entre 6y 8 Horas

Mas de 8 Horas

|5,r A ESTE CURSO USTED HA DEDICADO FUERA DEL AULA EL SIGUIENTE NUMERO DE HORAS SEMANALES | 12.0% 435% 31.3% 9.7% 3.5%
SIEMPRE CASI SIEMPRE FRECUENTEMENTE [ EN OCASIONES NUNCA
|6.- DE ACUERDO CON LO ANTERIOR, USTED JUZGARIA QUE SU ESFUERZO Y DEDICACION HACIA EL CURSO FUE| 37.2% 45.0% 11.4% 45% 10%

LA ADECUADA

Fuente: Direccion de Planeacion
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Resultados de las evaluaciones de los profesores
Unidad Cuajimalpa

| EVALUACION AL PROFESOR |

| Excelente I Muy bueno | Bueno Regular Malo |
|DE ACUERDO CON SUS RESPUESTAS DEL 1 AL 20, USTED EVALUA EL DESEMPERO DEL PROFESOR COMO: | | 28.09% | 33.67% | 26.90% 8.97% 2.37% |
= [ = ]
EQEESROFESOR PRESENTO CON OPORTUNIDAD LOS OBJETIVOS, LA BIBLIOGRAFIA Y EL PROGRAMA DEL 95.04% 4.96%
2.- EL PROFESOR EMPLEO LA BIBLIOGRAFIA PROPUESTA PARA EL CURSO 94.04% 5.96%
3.- EL PROFESOR, PRESENTO ARGUMENTO Y COMENTO CON LOS ALUMNOS LOS CRITERIOS Y 94.28% 5.72%
MECANISMOS DE EVALUACION DEL CURSO - ° .
4.- DE SER POSIBLE ME AGRADARIA VOLVER A TOMAR OTRO CURSO CON ESTE PROFESOR 75.57% 24.43%
5.- ES NECESARIO QUE EL PROFESOR TOME CURSOS DE DIDACTICA, PEDAGOGIA Y MANEJO DE GRUPOS 36.75% 63.25%
SIEMPRE CASI SIEMPRE FRECUENTEMENTE EN OCASIONES NUNCA
6.- EL PROFESOR SE HA BASADO EN EL PROGRAMA PROPORCIONADO ORIGINALMENTE A LOS ALUMNOS 82.42% 13.71% 1.60% 1.43% 0.84%
7.- EL PROFESOR HA ASISTIDO, HASTA LA FECHA, A LAS SESIONES PROGRAMADAS PARA EL CURSO 75.50% 21.39% 2.27% 0.67% 0.17%
8.- EL PROFESOR HA LOGRADO ESTABLECER UN AMBIENTE DE RESPETO Y HA PROPICIADO UN CLIMA DE
y 5 y
CONFIANZA ENTRE LOS PARTICIPANTES DEL CURSO 73.91% 17.00% 5.81% 2.36% 0.93%
9.- EL PROFESOR MUESTRA ENTUSIASMO EN LA CLASE QUE IMPARTE 72.88% 19.14% 4.45% 2.85% 0.67%
10.- EL PROFESOR HA ESTIMULADO LA PARTICIPACION DE LOS ALUMNOS EN LA CLASE 68.63% 18.84% 7.67% 3.67% 1.19%
11 EL PROFESOR EMPLEA SUFICIENTES RECURSOS (EJEMPLOS, PROBLEMAS, MEDIOS AUDIOVISUALES, )
ETC) PARA ILUSTRAR LOS DIVERSOS CONCEPTOS DEL CURSO 61.80% 2167% 1012% 497% 1.43%
12.- EL PROFESOR HA RESPETADO LA DURACION PROGRAMADA PARA LAS SESIONES 78.03% 16.08% 3.45% 1.60% 0.84%
13.- EL PROFESOR HA EXPLICADO CON CLARIDAD Y HA HECHO COMPRENSIBLES LOS TEMAS DEL CURSO 78.03% 16.08% 3.45% 1.60% 0.84%
jEAXerE;::gAFESOR HA RESPONDIDO ADECUADAMENTE Y CON CLARIDAD LAS PREGUNTAS Y DUDAS 64.51% 22.46% 7.23% 4.29% 1.51%
s
15.- EL PROFESOR DOMING CON PROFUNDIDAD LOS TEMAS QUE HA CUBIERTO DEL PROGRAMA 74.06% 18.30% 453% 2.35% 0.76%
16,-EL PROFESOR HA PROMOVIDO QUE LOS ALUMNOS REALICEN FUERA DEL AULA EJERCICIOS, o, 0 0
PRACTICAS, PROBLEMAS, ETC. QUE CONTRIBUYAN AL APRENDIZAJE DEL ALUMNO 59.56% 20.30% 10.49% 5:45% 4.19%
17.- EL PROFESOR HA EVALUADO OBJETIVAMENTE DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS Y MECANISMOS
ESTABLECIDOS AL INICIO DEL CURSO 72.54% 16.76% 5:31% 2.44% 2.95%
STy siempre fui | STy casi siempre fui] iy a veces fui STy nunca fui o
atendido atendido atendido atendido
|1E: SOLICITO USTED AL PROFESOR QUE LO ATENDIESE FUERA DE LAS HORAS DE CLASE | 71.20% 25.69% 1.26% 0.92% 0.92%
1A 3 Horas 4 A 6 Horas 6 a9 Horas 9 a 12 Horas Mas de 12 Horas
19 INDIQUE USTED LAS HORAS QUE EL PROFESOR HA DESTINADO A SU GRUPO PARA IMPARTIR SU y
|MATER\A A LA SEMANA (TEORICAS Y PRACTICAS) 12.10% 70-76% 12.02% 3.61% 1.51%
Durante lasemana | o\ oo 3 segunda | Después de la No ha realizado
sig. A la fecha de Nunca
) semana segunda semana evaluaciones
evaluacion
|2C| - EL PROFESOR HA ENTREGADO LOS RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES PRACTICADAS | 60.39% 14.67% 5.09% 5.26% 14.59%
| AUTOEVALUACION DEL ALUMNO |
SIEMPRE CASI SIEMPRE FRECUENTEMENTE EN OCASIONES NUNCA
1.- USTED HA ASISTIDO, HASTA LA FECHA, A LAS SESIONES PROGRAMADAS POR EL CURSO 70.76% 26.47% 2.27% 0.50%
2.- USTED SE HA PRESENTADO PUNTUALMENTE A CLASES 70.76% 26.47% 2.27% 0.50%
3.- USTED HA PERMANECIDO EN CLASE LA DURACION TOTAL DE LA SESIONES 87.45% 10.83% 1.38% 0.26% 0.09%
4.- USTED HA PARTICIPADO EN CLASE, ENTRE OTRAS MANERAS, EXPRESANDO DUDAS, APORTANDO 42.88% 29.15% 15.92% 11.04% 1.01%

EJEMPLOS, RESPONDIENDO A PREGUNTAS

Menos de 2 Horas

Entre 2y 4 Horas

Entre 4y 6 Horas

Entre 6y 8 Horas

Mas de 8 Horas

|5r A ESTE CURSO USTED HA DEDICADO FUERA DEL AULA EL SIGUIENTE NUMERO DE HORAS SEMANALES | 15.09% 43.09% 28.58% 9.02% 4.22%
SIEMPRE CASI SIEMPRE FRECUENTEMENTE EN OCASIONES NUNCA
|6: DE ACUERDO CON LO ANTERIOR, USTED JUZGARIA QUE SU ESFUERZO Y DEDICACION HACIA EL CURSO | 40.71% 40.88% 12.81% 475% 0.85%

FUE LA ADECUADA

Fuente: Direccion de Planeacion
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Resultados de las evaluaciones de los profesores
Unidad Cuajimalpa-CCD

| EVALUACION AL PROFESOR |

| Excelente Muy bueno | Bueno Regular Malo |
|DE ACUERDO CON SUS RESPUESTAS DEL 1 AL 20, USTED EVALUA EL DESEMPERNO DEL PROFESOR COMO: | | 21.76% 31.61% | 26.94% 13.47% 6.22% |
| S NO |
1.- EL PROFESOR PRESENTO CON OPORTUNIDAD LOS OBJETIVOS, LA BIBLIOGRAFIA Y EL PROGRAMA DEL 91.28% 8.72%
CURSO
2.- EL PROFESOR EMPLEO LA BIBLIOGRAFIA PROPUESTA PARA EL CURSO 89.74% 10.26%
3.- EL PROFESOR, PRESENTO ARGUMENTO Y COMENTO CON LOS ALUMNOS LOS CRITERIOS Y 85.05% 14.95%
MECANISMOS DE EVALUACION DEL CURSO ° -
4.- DE SER POSIBLE ME AGRADARIA VOLVER A TOMAR OTRO CURSO CON ESTE PROFESOR 70.31% 29.69%
5.- ES NECESARIO QUE EL PROFESOR TOME CURSOS DE DIDACTICA, PEDAGOGIA Y MANEJO DE GRUPOS 40.72% 59.28%
SIEMPRE CASI SIEMPRE FRECUENTEMENTE EN OCASIONES NUNCA
6.- EL PROFESOR SE HA BASADO EN EL PROGRAMA PROPORCIONADO ORIGINALMENTE A LOS ALUMNOS 74.74% 12.89% 4.64% 4.64% 3.09%
7.- EL PROFESOR HA ASISTIDO, HASTA LA FECHA, A LAS SESIONES PROGRAMADAS PARA EL CURSO 90.26% 7.69% 1.54% 0.00% 0.51%
3. EL PROFESOR HA LOGRADO ESTABLECER UN AMBIENTE DE RESPETO Y HA PROPICIADO UN CLIMA DE
9 9
CONFIANZA ENTRE LOS PARTICIPANTES DEL CURSO 67.88% 15.03% 9.84% 518% 207%
9.- EL PROFESOR MUESTRA ENTUSIASMO EN LA CLASE QUE IMPARTE 74.87% 15.38% 5.13% 2.56% 2.05%
10.- EL PROFESOR HA ESTIMULADO LA PARTICIPACION DE LOS ALUMNOS EN LA CLASE 71.88% 14.06% 6.77% 417% 3.13%
11.- EL PROFESOR EMPLEA SUFICIENTES RECURSOS (EJEMPLOS, PROBLEMAS, MEDIOS AUDIOVISUALES, 0 » "
ETC.) PARA ILUSTRAR LOS DIVERSOS CONCEPTOS DEL CURSO 69.07% 16.49% 10.31% 3.09% 1.03%
12.- EL PROFESOR HA RESPETADO LA DURACION PROGRAMADA PARA LAS SESIONES 76.41% 13.33% 5.64% 3.08% 1.54%
13.- EL PROFESOR HA EXPLICADO CON CLARIDAD Y HA HECHO COMPRENSIBLES LOS TEMAS DEL CURSO 58.46% 18.97% 10.77% 7.69% 4.10%
éﬁ:(;g;y::é}:SESOR HA RESPONDIDO ADECUADAMENTE Y CON CLARIDAD LAS PREGUNTAS Y DUDAS 60.82% 19.59% 10.82% 5.67% 3.09%
15.- EL PROFESOR DOMING CON PROFUNDIDAD LOS TEMAS QUE HA CUBIERTO DEL PROGRAMA 72.82% 15.38% 6.67% 2.56% 2.56%
16,-EL PROFESOR HA PROMOVIDO QUE LOS ALUMNOS REALICEN FUERA DEL AULA EJERCICIOS, o
PRACTICAS, PROBLEMAS, ETC. QUE CONTRIBUYAN AL APRENDIZAJE DEL ALUMNO 67.69% 12.31% 12.31% 2.56% 5:13%
17.- EL PROFESOR HA EVALUADO OBJETIVAMENTE DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS Y MECANISMOS
9
ESTABLECIDOS AL INICIO DEL CURSO 62.69% 10.36% 11.40% 4.66% 10.88%
Siy siempre fui | Siy casi siempre fui] _ Siyaveces fui Siy nunca fui o
atendido atendido atendido atendido
|18.' SOLICITO USTED AL PROFESOR QUE LO ATENDIESE FUERA DE LAS HORAS DE CLASE | 63.08% 28.72% 2.56% 3.08% 2.56%
1A 3 Horas 476 Horas 629 Horas 9412 Horas Mas de 12 Horas
19 INDIQUE USTED LAS HORAS QUE EL PROFESOR HA DESTINADO A SU GRUPO PARA IMPARTIR SU N .
|MATER|A A LA SEMANA (TEORlCAS Y PRACTlCAS) 33.85% 47.18% 16.41% 1.03% 1.54%
Durante lasemana | e jasegunda | Después de la No ha realizado
sig. Alafecha de Nunca
" semana segunda semana evaluaciones
evaluacion
|zo - EL PROFESOR HA ENTREGADO LOS RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES PRACTICADAS | 3053% 5.79% 6.32% 23.16% 34.21%
| AUTOEVALUACION DEL ALUMNO |
SIEMPRE CASI SIEMPRE FRECUENTEMENTE EN OCASIONES NUNCA
1.- USTED HA ASISTIDO, HASTA LA FECHA, A LAS SESIONES PROGRAMADAS POR EL CURSO 76.41% 21.54% 2.05% 0.00% 0.00%
2.- USTED SE HA PRESENTADO PUNTUALMENTE A CLASES 76.41% 17.44% 4.62% 1.54% 0.00%
3.- USTED HA PERMANECIDO EN CLASE LA DURACION TOTAL DE LA SESIONES 86.46% 11.98% 1.04% 0.52% 0.00%
4.- USTED HA PARTICIPADO EN CLASE, ENTRE OTRAS MANERAS, EXPRESANDO DUDAS, APORTANDO 57.95% 25.13% 10.26% 5.13% 1.54%

EJEMPLOS, RESPONDIENDO A PREGUNTAS

Menos de 2 Horas

Entre 2y 4 Horas

Entre 4y 6 Horas

Entre 6y 8 Horas

Mas de 8 Horas

|5‘- A ESTE CURSO USTED HA DEDICADO FUERA DEL AULA EL SIGUIENTE NUMERO DE HORAS SEMANALES | 17.01% 36.60% 28.35% 10.31% 7.73%
SIEMPRE CASISIEMPRE | FRECUENTEMENTE | EN OCASIONES NUNCA
|6 - DE ACUERDO CON LO ANTERIOR, USTED JUZGARIA QUE SU ESFUERZO Y DEDICACION HACIA EL CURSO | 53.93% 32.98% 8.38% 2.62% 2.09%

FUE LA ADECUADA

Fuente: Direccién de Planeacién
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Resultados de las evaluaciones de los profesores
Unidad Cuajimalpa-CNI

| EVALUACION AL PROFESOR |

| Excelente Muy bueno | Bueno Regular Malo |
|DE ACUERDO CON SUS RESPUESTAS DEL 1 AL 20, USTED EVALUA EL DESEMPENO DEL PROFESOR COMO: | | 35.10% 30.97% | 27.73% 4.13% 2.06% |
| Sl NO |
(I:LE;OPROFESOR PRESENTO CON OPORTUNIDAD LOS OBJETIVOS, LA BIBLIOGRAFIA Y EL PROGRAMA DEL 94.74% 5.26%
2.- EL PROFESOR EMPLEO LA BIBLIOGRAFIA PROPUESTA PARA EL CURSO 95.92% 4.08%
3.- EL PROFESOR, PRESENTO ARGUMENTO Y COMENTO CON LOS ALUMNOS LOS CRITERIOS Y 96.21% 3.79%
IMECANISMOS DE EVALUACION DEL CURSO - 3
4.- DE SER POSIBLE ME AGRADARIA VOLVER A TOMAR OTRO CURSO CON ESTE PROFESOR 81.29% 18.71%
5.- ES NECESARIO QUE EL PROFESOR TOME CURSOS DE DIDACTICA, PEDAGOGIA Y MANEJO DE GRUPOS 30.59% 69.41%
SIEMPRE CASI SIEMPRE FRECUENTEMENTE EN OCASIONES NUNCA
6.- EL PROFESOR SE HA BASADO EN EL PROGRAMA PROPORCIONADO ORIGINALMENTE A LOS ALUMNOS 85.42% 12.54% 1.46% 0.29% 0.29%
7.- EL PROFESOR HA ASISTIDO, HASTA LA FECHA, A LAS SESIONES PROGRAMADAS PARA EL CURSO 80.47% 16.33% 2.62% 0.58%
8.- EL PROFESOR HA LOGRADO ESTABLECER UN AMBIENTE DE RESPETO Y HA PROPICIADO UN CLIMA DE
CONFIANZA ENTRE LOS PARTICIPANTES DEL CURSO 81.23% 12.61% 3.52% 2.35% 0.29%
9.- EL PROFESOR MUESTRA ENTUSIASMO EN LA CLASE QUE IMPARTE 78.72% 13.99% 4.08% 2.04% 1.17%
10.- EL PROFESOR HA ESTIMULADO LA PARTICIPACION DE LOS ALUMNOS EN LA CLASE 72.43% 18.18% 5.57% 2.93% 0.88%
11.- EL PROFESOR EMPLEA SUFICIENTES RECURSOS (EJEMPLOS, PROBLEMAS, MEDIOS AUDIOVISUALES,
ETC.) PARA ILUSTRAR LOS DIVERSOS CONCEPTOS DEL CURSO 71.35% 18.42% 6.73% 2.05% 1.46%
12.- EL PROFESOR HA RESPETADO LA DURACION PROGRAMADA PARA LAS SESIONES 82.46% 14.62% 1.46% 0.29% 1.17%
13.- EL PROFESOR HA EXPLICADO CON CLARIDAD Y HA HECHO COMPRENSIBLES LOS TEMAS DEL CURSO 67.35% 20.12% 7.00% 4.08% 1.46%
éi-}g;:ARDOAFSESOR HA RESPONDIDO ADECUADAMENTE Y CON CLARIDAD LAS PREGUNTAS Y DUDAS 70.76% 16.96% 6.73% 4.09% 1.46%
15.- EL PROFESOR DOMINO CON PROFUNDIDAD LOS TEMAS QUE HA CUBIERTO DEL PROGRAMA 80.17% 13.12% 3.21% 2.62% 0.87%
16,-EL PROFESOR HA PROMOVIDO QUE LOS ALUMNOS REALICEN FUERA DEL AULA EJERCICIOS,
PRACTICAS, PROBLEMAS, ETC. QUE CONTRIBUYAN AL APRENDIZAJE DEL ALUMNO 72.30% 17.49% 5.83% 4.37%
17.- EL PROFESOR HA EVALUADO OBJETIVAMENTE DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS Y MECANISMOS
ESTABLECIDOS AL INICIO DEL CURSO 84.26% 12.83% 1.75% 0.87% 0.29%
Sty siempre fui | Siy casi siempre fui| _ Siy aveces fui Sty nunca fui o
atendido atendido atendido atendido
|13.' SOLICITO USTED AL PROFESOR QUE LO ATENDIESE FUERA DE LAS HORAS DE CLASE | 59.18% 38.19% 1.46% 0.58% 0.58%
1A 3 Horas 4 A 6 Horas 6 a9 Horas 9 al2Horas Mas de 12 Horas
19.- INDIQUE USTED LAS HORAS QUE EL PROFESOR HA DESTINADO A SU GRUPO PARA IMPARTIR SU 0 » »
|MATER|A A LA SEMANA (TEORlCAS Y PRACT\CAS) | 6.74% 54.84% 24.34% 10.56% 3.52%
Durante lasemana | o oo segunda | Después de la No ha realizado
sig. Ala fecha de Nunca
h semana segunda semana evaluaciones
evaluacion
|20 - EL PROFESOR HA ENTREGADO LOS RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES PRACTICADAS | 68.93% 21.60% 3.55% 0.89% 5.03%
| AUTOEVALUACION DEL ALUMNO |
SIEMPRE CASI SIEMPRE FRECUENTEMENTE EN OCASIONES NUNCA
1.- USTED HA ASISTIDO, HASTA LA FECHA, A LAS SESIONES PROGRAMADAS POR EL CURSO 65.89% 30.03% 3.50% 0.58%
2.- USTED SE HA PRESENTADO PUNTUALMENTE A CLASES 62.97% 30.90% 4.37% 1.46% 0.29%
3.- USTED HA PERMANECIDO EN CLASE LA DURACION TOTAL DE LA SESIONES 83.14% 14.20% 2.37% 0.30%
4.- USTED HA PARTICIPADO EN CLASE, ENTRE OTRAS MANERAS, EXPRESANDO DUDAS, APORTANDO 41.94% 31.38% 15.84% 10.85%

EJEMPLOS, RESPONDIENDO A PREGUNTAS

Menos de 2 Horas

Entre 2y 4 Horas

Entre 4y 6 Horas

Entre 6y 8 Horas

Més de 8 Horas

| - A ESTE CURSO USTED HA DEDICADO FUERA DEL AULA EL SIGUIENTE NUMERO DE HORAS SEMANALES | 17.84% 43.57% 30.41% 4.97% 3.22%
SIEMPRE CASISIEMPRE | FRECUENTEMENTE | EN OCASIONES NUNCA

- DE ACUERDO CON LO ANTERIOR, USTED JUZGARIA QUE SU ESFUERZO Y DEDICACION HACIA EL CURSO o o o
|FUE LA ADECUADA | 30.59% 40.88% 18.82% 9.12% 0.59%

Fuente: Direccion de Planeacion
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Resultados de las evaluaciones de los profesores
Unidad Cuajimalpa-CSH

| EVALUACION AL PROFESOR |

| Excelente Muy bueno | Bueno Regular Malo |
|DE ACUERDO CON SUS RESPUESTAS DEL 1 AL 20, USTED EVALUA EL DESEMPERO DEL PROFESOR COMO! | | 26.31% 35.69% | 26.46% 10.15% 1.38% |
| SI NO |
1.- EL PROFESOR PRESENTO CON OPORTUNIDAD LOS OBJETIVOS, LA BIBLIOGRAFIA Y EL PROGRAMA DEL 96.32% 3.68%
CURSO
2.- EL PROFESOR EMPLEO LA BIBLIOGRAFIA PROPUESTA PARA EL CURSO 94.33% 5.67%
3.- EL PROFESOR, PRESENTO ARGUMENTO Y COMENTO CON LOS ALUMNOS LOS CRITERIOS Y 96.01% 3.99%
MECANISMOS DE EVALUACION DEL CURSO
4.- DE SER POSIBLE ME AGRADARIA VOLVER A TOMAR OTRO CURSO CON ESTE PROFESOR 74.12% 25.88%
5.- ES NECESARIO QUE EL PROFESOR TOME CURSOS DE DIDACTICA, PEDAGOGIA Y MANEJO DE GRUPOS 38.79% 61.21%
SIEMPRE CASI SIEMPRE FRECUENTEMENTE EN OCASIONES NUNCA
6.- EL PROFESOR SE HA BASADO EN EL PROGRAMA PROPORCIONADO ORIGINALMENTE A LOS ALUMNOS 83.13% 14.57% 0.77% 1.07% 0.46%
7.- EL PROFESOR HA ASISTIDO, HASTA LA FECHA, A LAS SESIONES PROGRAMADAS PARA EL CURSO 68.50% 28.13% 2.29% 0.92% 0.15%
8.- EL PROFESOR HA LOGRADO ESTABLECER UN AMBIENTE DE RESPETO Y HA PROPICIADO UN CLIMA DE
CONFIANZA ENTRE LOS PARTICIPANTES DEL CURSO 71.87% 19.88% 5.81% 1.53% 0.92%
9.- EL PROFESOR MUESTRA ENTUSIASMO EN LA CLASE QUE IMPARTE 69.22% 22.97% 4.44% 3.37%
10.- EL PROFESOR HA ESTIMULADO LA PARTICIPACION DE LOS ALUMNOS EN LA CLASE 65.63% 20.63% 9.06% 3.91% 0.78%
11.- EL PROFESOR EMPLEA SUFICIENTES RECURSOS (EJEMPLOS, PROBLEMAS, MEDIOS AUDIOVISUALES,
ETC.) PARA ILUSTRAR LOS DIVERSOS CONCEPTOS DEL CURSO 54.62% 24.92% 11.85% 7.08% 1.54%
12.- EL PROFESOR HA RESPETADO LA DURACION PROGRAMADA PARA LAS SESIONES 76.19% 17.67% 3.84% 1.84% 0.46%
13.- EL PROFESOR HA EXPLICADO CON CLARIDAD Y HA HECHO COMPRENSIBLES LOS TEMAS DEL CURSO 55.35% 27.06% 9.79% 6.88% 0.92%
éﬁ:(;g;ﬁ:g:ESOR HA RESPONDIDO ADECUADAMENTE Y CON CLARIDAD LAS PREGUNTAS Y DUDAS 62.33% 26.19% 6.43% 3.98% 1.07%
S
15.- EL PROFESOR DOMINO CON PROFUNDIDAD LOS TEMAS QUE HA CUBIERTO DEL PROGRAMA 71.21% 21.90% 4.59% 2.14% 0.15%
16,-EL PROFESOR HA PROMOVIDO QUE LOS ALUMNOS REALICEN FUERA DEL AULA EJERCICIOS, o "
PRACTICAS, PROBLEMAS, ETC. QUE CONTRIBUYAN AL APRENDIZAJE DEL ALUMNO 50.46% 24.16% 12.30% 6.83% 6.12%
17.- EL PROFESOR HA EVALUADO OBJETIVAMENTE DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS Y MECANISMOS
IE_STABLEClDOS AL INICIO DEL CURSO 69.28% 20.74% 5:38% 2.61% 2.00%
Siy siempre fui | Siy casi siempre fui| _ Siya veces fui Sty nunca fui o
atendido atendido atendido atendido
|13.' SOLICITO USTED AL PROFESOR QUE LO ATENDIESE FUERA DE LAS HORAS DE CLASE | 79.94% 18.22% 0.77% 0.46% 0.61%
1A 3 Horas 4 A 6 Horas 6 a9 Horas 9 a 12 Horas Mas de 12 Horas
19.- INDIQUE USTED LAS HORAS QUE EL PROFESOR HA DESTINADO A SU GRUPO PARA IMPARTIR SU 0, v o, 0,
|MATER|A A LA SEMANA (TEOR\CAS Y pRACT\CAS) | 8.41% 86.09% 4.28% 0.76% 0.46%
Durante lasemana |, e 1 sequnda | Despuss de la No ha realizado
sig. Alafecha de Nunca
semana segunda semana evaluaciones
evaluacion
|20 - EL PROFESOR HA ENTREGADO LOS RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES PRACTICADAS | 64.67% 13.67% 5.53% 2.30% 13.82%
| AUTOEVALUACION DEL ALUMNO |
SIEMPRE CASI SIEMPRE FRECUENTEMENTE EN OCASIONES NUNCA
1.- USTED HA ASISTIDO, HASTA LA FECHA, A LAS SESIONES PROGRAMADAS POR EL CURSO 71.63% 26.07% 1.69% 0.61%
2.- USTED SE HA PRESENTADO PUNTUALMENTE A CLASES 69.02% 27.15% 3.07% 0.77%
3.- USTED HA PERMANECIDO EN CLASE LA DURACION TOTAL DE LA SESIONES 90.05% 8.69% 0.95% 0.32%
4.- USTED HA PARTICIPADO EN CLASE, ENTRE OTRAS MANERAS, EXPRESANDO DUDAS, APORTANDO 38.86% 29.19% 17.67% 12.90% 1.38%

EJEMPLOS, RESPONDIENDO A PREGUNTAS

Menos de 2 Horas

Entre 2y 4 Horas

Entre 4y 6 Horas

Entre 6y 8 Horas

Mas de 8 Horas

|5,- A ESTE CURSO USTED HA DEDICADO FUERA DEL AULA EL SIGUIENTE NUMERO DE HORAS SEMANALES | 13.08% 44.77% 27.69% 10.77% 3.69%
SIEMPRE CASI SIEMPRE FRECUENTEMENTE EN OCASIONES NUNCA
|6.r DE ACUERDO CON LO ANTERIOR, USTED JUZGARIA QUE SU ESFUERZO Y DEDICACION HACIA EL CURSO | 42.13% 43.21% 10.96% 3.00% 0.62%

FUE LA ADECUADA

Fuente: Direccion de Planeacion
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Resultados de las evaluaciones de los profesores
Unidad Iztapalapa

| EVALUACION AL PROFESOR |

| Excelente Muy bueno | Bueno Regular Malo
|DE ACUERDO CON SUS RESPUESTAS DEL 1 AL 20, USTED EVALUA EL DESEMPENO DEL PROFESOR COMO! | | 29.3% 37.6% | 24.5% 7.0% 1.7%
Si No
1.- EL PROFESOR PRESENTO CON OPORTUNIDAD LOS OBJETIVOS, LA BIBLIOGRAFIA Y EL PROGRAMA DEL
96.9% 3.1%
CURSO
2.- EL PROFESOR EMPLEO LA BIBLIOGRAFIA PROPUESTA PARA EL CURSO 95.6% 4.4%
3.- EL PROFESOR, PRESENTO ARGUMENTO Y COMENTO CON LOS ALUMNOS LOS CRITERIOS Y 96.6% 3.4%
MECANISMOS DE EVALUACION DEL CURSO 3 "
4.- DE SER POSIBLE ME AGRADARIA VOLVER A TOMAR OTRO CURSO CON ESTE PROFESOR 81.8% 18.2%
5.- ES NECESARIO QUE EL PROFESOR TOME CURSOS DE DIDACTICA, PEDAGOGIA Y MANEJO DE GRUPOS 23.0% 77.0%
SIEMPRE CASI SIEMPRE FRECUENTEMENTE EN OCASIONES NUNCA
6.- EL PROFESOR SE HA BASADO EN EL PROGRAMA PROPORCIONADO ORIGINALMENTE A LOS ALUMNOS 86.2% 10.5% 1.9% 0.9% 0.5%
7.- EL PROFESOR HA ASISTIDO, HASTA LA FECHA, A LAS SESIONES PROGRAMADAS PARA EL CURSO 70.3% 25.4% 3.1% 1.1% 0.1%
8.- EL PROFESOR HA LOGRADO ESTABLECER UN AMBIENTE DE RESPETO Y HA PROPICIADO UN CLIMA DE
CONFIANZA ENTRE LOS PARTICIPANTES DEL CURSO 82.6% 12.0% 3.2% 1.6% 0.6%
9.- EL PROFESOR MUESTRA ENTUSIASMO EN LA CLASE QUE IMPARTE 77.9% 15.0% 4.2% 2.1% 0.8%
10.- EL PROFESOR HA ESTIMULADO LA PARTICIPACION DE LOS ALUMNOS EN LA CLASE 70.9% 18.0% 6.6% 3.6% 1.0%
11.- EL PROFESOR EMPLEA SUFICIENTES RECURSOS (EJEMPLOS, PROBLEMAS, MEDIOS AUDIOVISUALES, 0 "
ETC.) PARA ILUSTRAR LOS DIVERSOS CONCEPTOS DEL CURSO 65.1% 20.6% 8% 4.9% L7%
12.- EL PROFESOR HA RESPETADO LA DURACION PROGRAMADA PARA LAS SESIONES 78.5% 15.8% 3.2% 1.6% 1.0%
13.- EL PROFESOR HA EXPLICADO CON CLARIDAD Y HA HECHO COMPRENSIBLES LOS TEMAS DEL CURSO 68.2% 21.5% 6.0% 3.3% 0.9%
14.- EL PROFESOR HA RESPONDIDO ADECUADAMENTE Y CON CLARIDAD LAS PREGUNTAS Y DUDAS 70.9% 19.9% 5.3% 31% 0.8%
EXTERNADAS
15.- EL PROFESOR DOMINO CON PROFUNDIDAD LOS TEMAS QUE HA CUBIERTO DEL PROGRAMA 78.4% 15.3% 3.7% 1.9% 0.6%
16,-EL PROFESOR HA PROMOVIDO QUE LOS ALUMNOS REALICEN FUERA DEL AULA EJERCICIOS, o o
PRACTICAS, PROBLEMAS, ETC. QUE CONTRIBUYAN AL APRENDIZAJE DEL ALUMNO 66.0% 20.0% 73% 45% 22%
17.- EL PROFESOR HA EVALUADO OBJETIVAMENTE DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS Y MECANISMOS o o
ESTABLECIDOS AL INICIO DEL CURSO 79.7% 13.4% 3.4% 1.6% 1.9%
Sty siempre fui | Siy casi siempre fui| Sy a veces fui Siy nunca fui o
atendido atendido atendido atendido
|18: SOLICITO USTED AL PROFESOR QUE LO ATENDIESE FUERA DE LAS HORAS DE CLASE | 64.9% 31.8% 1.8% 1.0% 0.6%
1A 3Horas 4 A 6 Horas 6a9Horas 9 a 12 Horas Mas de 12 Horas
19.- INDIQUE USTED LAS HORAS QUE EL PROFESOR HA DESTINADO A SU GRUPO PARA IMPARTIR SU o o
|MATER|A A LA SEMANA (TEORICAS Y PRACTICAS) 9:1% 66.5% 208% 25% 1.1%
Durante lasemana | o\ oie 2 segunda | Después de la No ha realizado
sig. A lafecha de Nunca
; semana segunda semana evaluaciones
evaluacion
|20.' EL PROFESOR HA ENTREGADO LOS RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES PRACTICADAS | 51.0% 10.4% 5.2% 5.1% 28.3%
| AUTOEVALUACION DEL ALUMNO |
SIEMPRE CASISIEMPRE | FRECUENTEMENTE| EN OCASIONES NUNCA
1.- USTED HA ASISTIDO, HASTA LA FECHA, A LAS SESIONES PROGRAMADAS POR EL CURSO 66.0% 30.9% 2.7% 0.4% 0.0%
2.- USTED SE HA PRESENTADO PUNTUALMENTE A CLASES 63.3% 32.0% 3.6% 1.0% 0.1%
3.- USTED HA PERMANECIDO EN CLASE LA DURACION TOTAL DE LA SESIONES 85.7% 12.0% 1.5% 0.6% 0.2%
4.- USTED HA PARTICIPADO EN CLASE, ENTRE OTRAS MANERAS, EXPRESANDO DUDAS, APORTANDO 35.7% 24.8% 16.9% 17.3% 5.2%

EJEMPLOS, RESPONDIENDO A PREGUNTAS

Menos de 2 Horas

Entre 2y 4 Horas

Entre 4y 6 Horas

Entre 6y 8 Horas

Més de 8 Horas

|5,- A ESTE CURSO USTED HA DEDICADO FUERA DEL AULA EL SIGUIENTE NUMERO DE HORAS SEMANALES | 13.6% 42.7% 28.3% 10.3% 5.3%
SIEMPRE CASISIEMPRE | FRECUENTEMENTE |  EN OCASIONES NUNCA
|s - DE ACUERDO CON LO ANTERIOR, USTED JUZGARIA QUE SU ESFUERZO Y DEDICACION HACIA EL CURSO | 20.3% 40.1% 13.5% 14.6% 2.5%

FUE LA ADECUADA

Fuente: Direccion de Planeacion
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Resultados de las evaluaciones de los profesores
Unidad Iztapalapa-CBlI

| EVALUACION AL PROFESOR |

| Excelente Muy bueno | Bueno | Regular | Malo |
|DE ACUERDO CON SUS RESPUESTAS DEL 1 AL 20, USTED EVALUA EL DESEMPENO DEL PROFESOR COMO: | | 26.8% 38.2% | 25.5% | 7.6% | 1.9% |
Si No
1.- EL PROFESOR PRESENTO CON OPORTUNIDAD LOS OBJETIVOS, LA BIBLIOGRAFIA Y EL PROGRAMA DEL
96.8% 3.2%
CURSO
2.- EL PROFESOR EMPLEO LA BIBLIOGRAFIA PROPUESTA PARA EL CURSO 94.2% 5.8%
3.- EL PROFESOR, PRESENTO ARGUMENTO Y COMENTO CON LOS ALUMNOS LOS CRITERIOS Y 96.6% 3.4%
MECANISMOS DE EVALUACION DEL CURSO
4.- DE SER POSIBLE ME AGRADARIA VOLVER A TOMAR OTRO CURSO CON ESTE PROFESOR 79.8% 20.2%
5.- ES NECESARIO QUE EL PROFESOR TOME CURSOS DE DIDACTICA, PEDAGOGIA Y MANEJO DE GRUPOS 24.7% 75.3%
SIEMPRE CASI SIEMPRE FRECUENTEMENTE EN OCASIONES NUNCA
6.- EL PROFESOR SE HA BASADO EN EL PROGRAMA PROPORCIONADO ORIGINALMENTE A LOS ALUMNOS 83.6% 12.8% 2.2% 0.8% 0.6%
7.- EL PROFESOR HA ASISTIDO, HASTA LA FECHA, A LAS SESIONES PROGRAMADAS PARA EL CURSO 71.1% 25.1% 2.9% 0.8% 0.1%
8.- EL PROFESOR HA LOGRADO ESTABLECER UN AMBIENTE DE RESPETO Y HA PROPICIADO UN CLIMA DE
; )
CONFIANZA ENTRE LOS PARTICIPANTES DEL CURSO 80.5% 13.7% 3.4% L.7% 0.6%
9.- EL PROFESOR MUESTRA ENTUSIASMO EN LA CLASE QUE IMPARTE 75.4% 16.3% 4.7% 2.6% 1.1%
10.- EL PROFESOR HA ESTIMULADO LA PARTICIPACION DE LOS ALUMNOS EN LA CLASE 66.1% 20.3% 7.8% 4.4% 1.3%
11.- EL PROFESOR EMPLEA SUFICIENTES RECURSOS (EJEMPLOS, PROBLEMAS, MEDIOS AUDIOVISUALES, o
ETC.) PARA ILUSTRAR LOS DIVERSOS CONCEPTOS DEL CURSO 60.7% 23.3% 9.1% 55% 1.4%
12.- EL PROFESOR HA RESPETADO LA DURACION PROGRAMADA PARA LAS SESIONES 79.1% 15.3% 3.3% 1.5% 0.8%
13.- EL PROFESOR HA EXPLICADO CON CLARIDAD Y HA HECHO COMPRENSIBLES LOS TEMAS DEL CURSO 61.3% 25.4% 8.0% 4.3% 1.0%
14.- EL PROFESOR HA RESPONDIDO ADECUADAMENTE Y CON CLARIDAD LAS PREGUNTAS Y DUDAS 65.4% 23.1% 6.8% 38% 0.9%
EXTERNADAS
15.- EL PROFESOR DOMINO CON PROFUNDIDAD LOS TEMAS QUE HA CUBIERTO DEL PROGRAMA 75.3% 17.5% 4.4% 2.2% 0.6%
16,-EL PROFESOR HA PROMOVIDO QUE LOS ALUMNOS REALICEN FUERA DEL AULA EJERCICIOS, o 0 o
PRACTICAS, PROBLEMAS, ETC. ‘QUE CONTRIBUYAN AL APRENDIZAJE DEL ALUMNO 68.6% 20.1% 6.8% 3:3% 11%
17.- EL PROFESOR HA EVALUADO OBJETIVAMENTE DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS Y MECANISMOS
ESTABLECIDOS AL INICIO DEL CURSO 79.3% 14.5% 35% 17% 1.0%
Sty siempre fui | Sty casi siempre fui] _ Siy aveces fui Sty nunca fui o
atendido atendido atendido atendido
|18 - SOLICITO USTED AL PROFESOR QUE LO ATENDIESE FUERA DE LAS HORAS DE CLASE | 60.3% 35.2% 2.3% 1.3% 0.8%
1A 3Horas 4 A 6 Horas 6 a9 Horas 9al2Horas Mas de 12 Horas
19.- INDIQUE USTED LAS HORAS QUE EL PROFESOR HA DESTINADO A SU GRUPO PARA IMPARTIR SU
|MATER|A A LA SEMANA (TEOR\CAS Y pRACT\CAS) 7.2% 55.2% 32.8% 35% 12%
Durante la semana | 1 oo 2 segunda | Después de la No ha realizado
sig. A lafecha de Nunca
h semana segunda semana evaluaciones
evaluacion
|20 - EL PROFESOR HA ENTREGADO LOS RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES PRACTICADAS | 67.5% 12.2% 4.8% 5.3% 10.2%
| AUTOEVALUACION DEL ALUMNO |
SIEMPRE CASI SIEMPRE FRECUENTEMENTE EN OCASIONES NUNCA
1.- USTED HA ASISTIDO, HASTA LA FECHA, A LAS SESIONES PROGRAMADAS POR EL CURSO 66.7% 29.7% 3.0% 0.6% 0.0%
2.- USTED SE HA PRESENTADO PUNTUALMENTE A CLASES 60.4% 34.3% 4.1% 1.1% 0.2%
3.- USTED HA PERMANECIDO EN CLASE LA DURACION TOTAL DE LA SESIONES 85.8% 12.0% 1.4% 0.6% 0.1%
4.- USTED HA PARTICIPADO EN CLASE, ENTRE OTRAS MANERAS, EXPRESANDO DUDAS, APORTANDO 32.8% 23.9% 18.5% 19.3% 5.6%

EJEMPLOS, RESPONDIENDO A PREGUNTAS

Menos de 2 Horas

Entre 2y 4 Horas

Entre 4y 6 Horas

Entre 6y 8 Horas

Mas de 8 Horas

|5,- A ESTE CURSO USTED HA DEDICADO FUERA DEL AULA EL SIGUIENTE NUMERO DE HORAS SEMANALES | 14.1% 36.4% 30.3% 12.5% 6.7%
SIEMPRE CASISIEMPRE | FRECUENTEMENTE [ EN OCASIONES NUNCA
|6.- DE ACUERDO CON LO ANTERIOR, USTED JUZGARIA QUE SU ESFUERZO Y DEDICACION HACIA EL CURSO | 10.2% 21% 14.5% 221% 22%

FUE LA ADECUADA

Fuente: Direccion de Planeacion

452



Resultados de las evaluaciones de los profesores
Unidad Iztapalapa-CBS

| EVALUACION AL PROFESOR

| Excelente Muy bueno | Bueno Regular Malo |
DE ACUERDO CON SUS RESPUESTAS DEL 1 AL 20, USTED EVALUA EL DESEMPENO DEL
] y o y
|PROFESOR Pk | | 24.5% 36.2% | 20.0% 8.5% 18% |
si No
1.- EL PROFESOR PRESENTO CON OPORTUNIDAD LOS OBJETIVOS, LA BIBLIOGRAFIA Y EL 97.1% 2.9%
PROGRAMA DEL CURSO -
2.- EL PROFESOR EMPLEO LA BIBLIOGRAFIA PROPUESTA PARA EL CURSO 94.6% 5.4%
3.- EL PROFESOR, PRESENTO ARGUMENTO Y COMENTO CON LOS ALUMNOS LOS CRITERIOS 96.9% 210
'Y MECANISMOS DE EVALUACION DEL CURSO -
4.- DE SER POSIBLE ME AGRADARIA VOLVER A TOMAR OTRO CURSO CON ESTE PROFESOR 79.9% 201%
5.- ES NECESARIO QUE EL PROFESOR TOME CURSOS DE DIDACTICA, PEDAGOGIA Y MANEJO
23.3% 76.7%
DE GRUPOS
SIEMPRE CASI SIEMPRE FRECUENTEMENTE EN OCASIONES NUNCA
6.- EL PROFESOR SE HA BASADO EN EL PROGRAMA PROPORCIONADO ORIGINALMENTE A
y
et vt 86.4% 105% 1.8% 0.9% 0.4%
7 EL PROFESOR HA ASISTIDO, HASTA LA FECHA, A LAS SESIONES PROGRAMADAS PARA EL T0.8% 5.0% 2o L% 019
8.- EL PROFESOR HA LOGRADO ESTABLECER UN AMBIENTE DE RESPETO Y HA PROPICIADO o o
UN CLIMA DE CONFIANZA ENTRE LOS PARTICIPANTES DEL CURSO 83.5% 11.2% 3.1% 7% 0-6%
9.- EL PROFESOR MUESTRA ENTUSIASMO EN LA CLASE QUE IMPARTE 76.1% 16.2% 4.6% 2.3% 0.8%
10.- EL PROFESOR HA ESTIMULADO LA PARTICIPACION DE LOS ALUMNOS EN LA CLASE 70.9% 18.0% 6.6% 3.6% 0.9%
11- EL PROFESOR EMPLEA SUFICIENTES RECURSOS (EJEMPLOS, PROBLEMAS, MEDIOS )
AUDIOVISUALES, ETC.) PARA ILUSTRAR LOS DIVERSOS CONCEPTOS DEL CURSO 65.7% 20.5% 7.6% 4.6% 16%
12.- EL PROFESOR HA RESPETADO LA DURACION PROGRAMADA PARA LAS SESIONES 77.7% 16.4% 3.3% 8% 0.9%
13.- EL PROFESOR HA EXPLICADO CON CLARIDAD Y HA HECHO COMPRENSIBLES LOS TEMAS 66.8% 22.5% 6.0% 6% 1.0%
DEL CURSO
14.- EL PROFESOR HA RESPONDIDO ADECUADAMENTE Y CON CLARIDAD LAS PREGUNTAS Y
9 y y
DUDAS EXTERNADAS 69.9% 20.5% 5.4% 3.3% 0.9%
15.- EL PROFESOR DOMING CON PROFUNDIDAD LOS TEMAS QUE HA CUBIERTO DEL 6.0% 1% 1 2o 079
PROGRAMA
0 e PROFESUR A PROMOVIDU QUE TUS ATUMNOS REATTCEN FUERA DETRUT
EJERCICIOS, PRACTICAS, PROBLEMAS, ETC. QUE CONTRIBUYAN AL APRENDIZAJE DEL 65.2% 20.3% 7.8% 4.6% 2.1%
| Linans
17.- EL PROFESOR HA EVALUADO OBJETIVAMENTE DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS Y
y y
MECANISMOS ESTABLECIDOS AL INICIO DEL CURSO 79.3% 13.9% 3.6% 1.6% L7%
Siysiempre fui | Siy casi siempre fui] _ Siyaveces fui Siy nunca fui o
atendido atendido atendido atendido
|18 - SOLICITO USTED AL PROFESOR QUE LO ATENDIESE FUERA DE LAS HORAS DE CLASE | 57.2% 37.9% 2.7% 1.4% 0.9%
1A 3 Horas 4 A 6 Horas 6 a9 Horas 9 a 12 Horas Mas de 12 Horas
19.- INDIQUE USTED LAS HORAS QUE EL PROFESOR HA DESTINADO A SU GRUPO PARA y y 3
||MPART|R SU MATERIA A LA SEMANA (TEOR\CAS Y PRACTlCAS) 10.7% 48.5% 354% 41% 1.3%
Durantelasemana | o, oo o sequnda [ Después dela No ha realizado
sig. Ala fecha de Nunca
i semana segunda semana evaluaciones
evaluacion
|zo - EL PROFESOR HA ENTREGADO LOS RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES PRACTICADAS | 54.9% 13.3% 7.0% 5.7% 19.1%
| AUTOEVALUACION DEL ALUMNO |
SIEMPRE CASISIEMPRE | FRECUENTEMENTE | EN OCASIONES NUNCA
1.- USTED HA ASISTIDO, HASTA LA FECHA, A LAS SESIONES PROGRAMADAS POR EL CURSO 66.7% 29.7% 3.0% 0.6% 0.0%
2.- USTED SE HA PRESENTADO PUNTUALMENTE A CLASES 60.4% 34.3% 4.1% 1.1% 0.2%
3.- USTED HA PERMANECIDO EN CLASE LA DURACION TOTAL DE LA SESIONES 85.8% 12.0% 1.4% 0.6% 0.1%
4.- USTED HA PARTICIPADO EN CLASE, ENTRE OTRAS MANERAS, EXPRESANDO DUDAS, 32.8% 23.9% 18.5% 19.3% 5.6%

APORTANDO EJEMPLOS, RESPONDIENDO A PREGUNTAS

Menos de 2 Horas

Entre 2y 4 Horas

Entre 4y 6 Horas

Entre 6y 8 Horas

Mas de 8 Horas

5,- A ESTE CURSO USTED HA DEDICADO FUERA DEL AULA EL SIGUIENTE NUMERO DE HORAS 14.1% 36.4% 30.3% 12.5% 6.7%
SEMANALES

SIEMPRE CASI SIEMPRE FRECUENTEMENTE EN OCASIONES NUNCA
|6 - DE ACUERDO CON LO ANTERIOR, USTED JUZGARIA QUE SU ESFUERZO Y DEDICACION | 10.2% 22.1% 145% 22.1% 2.2%

HACIA EL CURSO FUE LA ADECUADA

Fuente: Direccion de Planeacion

453



Resultados de las evaluaciones de los profesores
Unidad Iztapalapa-CSH

| EVALUACION AL PROFESOR |

| Excelente Muy bueno | Bueno Regular Malo |
|DE ACUERDO CON SUS RESPUESTAS DEL 1 AL 20, USTED EVALUA EL DESEMPERO DEL PROFESOR COMO: | | 33.5% 38.0% | 21.2% 5.8% 1.5% |
Si No
1.- EL PROFESOR PRESENTO CON OPORTUNIDAD LOS OBJETIVOS, LA BIBLIOGRAFIA Y EL PROGRAMA DEL
96.8% 3.2%
CURSO
2.- EL PROFESOR EMPLEO LA BIBLIOGRAFIA PROPUESTA PARA EL CURSO 97.1% 2.9%
3.- EL PROFESOR, PRESENTO ARGUMENTO Y COMENTO CON LOS ALUMNOS LOS CRITERIOS Y 96.5% 3.5%
MECANISMOS DE EVALUACION DEL CURSO - -
4.- DE SER POSIBLE ME AGRADARIA VOLVER A TOMAR OTRO CURSO CON ESTE PROFESOR 84.1% 15.9%
5.- ES NECESARIO QUE EL PROFESOR TOME CURSOS DE DIDACTICA, PEDAGOGIA Y MANEJO DE GRUPOS 21.8% 78.2%
SIEMPRE CASI SIEMPRE FRECUENTEMENTE EN OCASIONES NUNCA
6.- EL PROFESOR SE HA BASADO EN EL PROGRAMA PROPORCIONADO ORIGINALMENTE A LOS ALUMNOS 87.7% 9.1% 1.7% 0.9% 0.6%
7.- EL PROFESOR HA ASISTIDO, HASTA LA FECHA, A LAS SESIONES PROGRAMADAS PARA EL CURSO 69.4% 25.8% 3.3% 1.3% 0.2%
8.- EL PROFESOR HA LOGRADO ESTABLECER UN AMBIENTE DE RESPETO Y HA PROPICIADO UN CLIMA DE
CONFIANZA ENTRE LOS PARTICIPANTES DEL CURSO 83.4% 11.5% 3:1% 14% 0.6%
9.- EL PROFESOR MUESTRA ENTUSIASMO EN LA CLASE QUE IMPARTE 80.5% 13.5% 3.7% 1.7% 0.6%
10.- EL PROFESOR HA ESTIMULADO LA PARTICIPACION DE LOS ALUMNOS EN LA CLASE 73.7% 16.6% 5.8% 3.1% 0.8%
11.- EL PROFESOR EMPLEA SUFICIENTES RECURSOS (EJEMPLOS, PROBLEMAS, MEDIOS AUDIOVISUALES,
ETC.) PARA ILUSTRAR LOS DIVERSOS CONCEPTOS DEL CURSO 673% 19.0% 1% 46% 1.9%
12.- EL PROFESOR HA RESPETADO LA DURACION PROGRAMADA PARA LAS SESIONES 78.7% 15.7% 3.0% 1.6% 11%
13.- EL PROFESOR HA EXPLICADO CON CLARIDAD Y HA HECHO COMPRENSIBLES LOS TEMAS DEL CURSO 73.0% 18.7% 4.9% 2.6% 0.8%
14.- EL PROFESOR HA RESPONDIDO ADECUADAMENTE Y CON CLARIDAD LAS PREGUNTAS Y DUDAS 74.6% 17.7% 2.4% 25% 0.7%
EXTERNADAS
15.- EL PROFESOR DOMINO CON PROFUNDIDAD LOS TEMAS QUE HA CUBIERTO DEL PROGRAMA 81.2% 13.6% 3.0% 15% 0.6%
16,-EL PROFESOR HA PROMOVIDO QUE LOS ALUMNOS REALICEN FUERA DEL AULA EJERCICIOS,
PRACTICAS, PROBLEMAS, ETC. QUE CONTRIBUYAN AL APRENDIZAJE DEL ALUMNO 64.9% 19.7% 7:3% S5.1% 3.0%
17.- EL PROFESOR HA EVALUADO OBJETIVAMENTE DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS Y MECANISMOS
ESTABLECIDOS AL INICIO DEL CURSO 803% 124% 3:3% 1.5% 26%
Siysiempre fui | Siy casi siempre fui| _ Siyaveces fui Siy nunca fui o
atendido atendido atendido atendido
|18,- SOLICITO USTED AL PROFESOR QUE LO ATENDIESE FUERA DE LAS HORAS DE CLASE | 72.1% 26.2% 0.9% 0.5% 0.3%
1A 3 Horas 4 A 6 Horas 6 a9 Horas 9 a 12 Horas Mas de 12 Horas
19.- INDIQUE USTED LAS HORAS QUE EL PROFESOR HA DESTINADO A SU GRUPO PARA IMPARTIR SU
|MATER\A A LA SEMANA (TEORICAS Y PRACTICAS) 3% 83.8% 51% 0.9% 0.9%
Durante lasemana | o oo 2 segunda | Después de la No ha realizado
sig. Ala fecha de Nunca
" semana segunda semana evaluaciones
evaluacion
|20r EL PROFESOR HA ENTREGADO LOS RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES PRACTICADAS | 39.1% 7.7% 4.3% 4.6% 44.3%
| AUTOEVALUACION DEL ALUMNO |
SIEMPRE CASI SIEMPRE FRECUENTEMENTE EN OCASIONES NUNCA
1.- USTED HA ASISTIDO, HASTA LA FECHA, A LAS SESIONES PROGRAMADAS POR EL CURSO 66.7% 29.7% 3.0% 0.6% 0.0%
2.- USTED SE HA PRESENTADO PUNTUALMENTE A CLASES 60.4% 34.3% 4.1% 1.1% 0.2%
3.- USTED HA PERMANECIDO EN CLASE LA DURACION TOTAL DE LA SESIONES 85.8% 12.0% 1.4% 0.6% 0.1%
4.- USTED HA PARTICIPADO EN CLASE, ENTRE OTRAS MANERAS, EXPRESANDO DUDAS, APORTANDO 32.8% 23.9% 18.5% 19.3% 5.6%

EJEMPLOS, RESPONDIENDO A PREGUNTAS

Menos de 2 Horas

Entre 2y 4 Horas

Entre 4y 6 Horas

Entre 6y 8 Horas

Mas de 8 Horas

|5,» A ESTE CURSO USTED HA DEDICADO FUERA DEL AULA EL SIGUIENTE NUMERO DE HORAS SEMANALES | 14.1% 36.4% 30.3% 125% 6.7%
SIEMPRE CASISIEMPRE | FRECUENTEMENTE | EN OCASIONES NUNCA
|5 - DE ACUERDO CON LO ANTERIOR, USTED JUZGARIA QUE SU ESFUERZO Y DEDICACION HACIA EL CURSO | 10.2% 32.1% 14.5% 21% 22%

FUE LA ADECUADA

Fuente: Direccion de Planeacién
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Resultados de las evaluaciones de los profesores
Unidad Xochimilco

| EVALUACION AL PROFESOR |

| Excelente Muy bueno | Bueno | Regular | Malo |
|DE ACUERDO CON SUS RESPUESTAS DEL 1 AL 20, USTED EVALUA EL DESEMPENO DEL PROFESOR COMO: | | 30.60% 33.64% | 22.70% | 9.47% | 3.50% |
| si ) |

L EL PROFESOR PRESENTO CON OPORTUNIDAD LOS OBJETIVOS, LA BIBLIOGRAFIA Y EL PROGRAMA DEL 02.63% —
2.- EL PROFESOR EMPLEO LA BIBLIOGRAFIA PROPUESTA PARA EL CURSO 89.37% 10.63%
3.- EL PROFESOR, PRESENTO ARGUMENTO Y COMENTO CON LOS ALUMNOS LOS CRITERIOS Y 92.60% 7 20%
MECANISMOS DE EVALUACION DEL CURSO
4.- DE SER POSIBLE ME AGRADARIA VOLVER A TOMAR OTRO CURSO CON ESTE PROFESOR 75.28% 24.72%
5.- ES NECESARIO QUE EL PROFESOR TOME CURSOS DE DIDACTICA, PEDAGOGIA Y MANEJO DE GRUPOS 32.75% 67.25%

SIEMPRE CASISIEMPRE | FRECUENTEMENTE |  EN OCASIONES NUNCA
6.- EL PROFESOR SE HA BASADO EN EL PROGRAMA PROPORCIONADO ORIGINALMENTE A LOS ALUMNOS 75.88% 15.45% 3.80% 2.46% 2.41%
7.- EL PROFESOR HA ASISTIDO, HASTA LA FECHA, A LAS SESIONES PROGRAMADAS PARA EL CURSO 72.58% 20.89% 3.94% 1.81% 0.77%
5.- EL PROFESOR HA LOGRADO ESTABLECER UN AMBIENTE DE RESPETO Y HA PROPICIADO UN CLIMA DE
ICONFIANZA ENTRE LOS PARTICIPANTES DEL CURSO 74.62% 14.68% 5:24% 3.38% 2.01%
9.- EL PROFESOR MUESTRA ENTUSIASMO EN LA CLASE QUE IMPARTE 69.89% 17.15% 6.53% 4.22% 2.22%
10.- EL PROFESOR HA ESTIMULADO LA PARTICIPACION DE LOS ALUMNOS EN LA CLASE 65.23% 19.19% 7.83% 5.30% 2.45%
11 EL PROFESOR EMPLEA SUFICIENTES RECURSOS (EJEMPLOS, PROBLEMAS, MEDIOS AUDIOVISUALES, 3
ETC) PARA ILUSTRAR LOS DIVERSOS CONCEPTOS DEL CURSO 59.75% 20.49% 9.35% 6.75% 3.66%
12.- EL PROFESOR HA RESPETADO LA DURACION PROGRAMADA PARA LAS SESIONES 68.41% 19.91% 5.43% 3.82% 2.43%
13.- EL PROFESOR HA EXPLICADO CON CLARIDAD Y HA HECHO COMPRENSIBLES LOS TEMAS DEL CURSO 68.41% 19.91% 5.43% 3.82% 2.43%
14.- EL PROFESOR HA RESPONDIDO ADECUADAMENTE Y CON CLARIDAD LAS PREGUNTAS Y DUDAS 65.10% 20.21% 7.07% 5.23% 2.39%
EXTERNADAS
15.- EL PROFESOR DOMINO CON PROFUNDIDAD LOS TEMAS QUE HA CUBIERTO DEL PROGRAMA 71.28% 17.10% 5.89% 3.77% 1.95%
16,-EL PROFESOR HA PROMOVIDO QUE LOS ALUMNOS REALICEN FUERA DEL AULA EJERCICIOS, 0, 0,
PRACTICAS, PROBLEMAS, ETC. QUE CONTRIBUYAN AL APRENDIZAJE DEL ALUMNO 59.01% 20.84% 9.18% 6.55% 4.42%
17 EL PROFESOR HA EVALUADO OBJETIVAMENTE DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS Y MECANISMOS 3
ESTABLECIDOS AL INICIO DEL CURSO 69.63% 16.59% 5:56% 3.67% 455%

STy siempre fui | Siy casi siempre fui] iy a veces fui STy nunca fui o

atendido atendido atendido atendido
|1sr SOLICITO USTED AL PROFESOR QUE LO ATENDIESE FUERA DE LAS HORAS DE CLASE | 53.67% 40.35% 3.31% 1.94% 0.72%

1A 3 Horas 476 Horas 629 Horas 912 Horas Ms de 12 Horas
19.- INDIQUE USTED LAS HORAS QUE EL PROFESOR HA DESTINADO A SU GRUPO PARA IMPARTIR SU 0, o
IMATERIA A LA SEMANA (TEORICAS Y PRACTICAS) 1833% 27.40% 16.91% 15.07% 22.28%

Durante la semana | o, oy 1o segunda | Después de la No ha realizado
sig. A la fecha de Nunca
! semana segunda semana evaluaciones

evaluacion
|20 - EL PROFESOR HA ENTREGADO LOS RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES PRACTICADAS | 40.04% 11.07% 8.13% 11.28% 29.48%
| AUTOEVALUACION DEL ALUMNO |

SIEMPRE CASISIEMPRE | FRECUENTEMENTE |  EN OCASIONES NUNCA
1.- USTED HA ASISTIDO, HASTA LA FECHA, A LAS SESIONES PROGRAMADAS POR EL CURSO 71.04% 25.94% 2.35% 0.47% 0.20%
2.- USTED SE HA PRESENTADO PUNTUALMENTE A CLASES 71.04% 25.94% 2.35% 0.47% 0.20%
3.- USTED HA PERMANECIDO EN CLASE LA DURACION TOTAL DE LA SESIONES 84.13% 12.37% 2.38% 0.79% 033%
4.~ USTED HA PARTICIPADO EN CLASE, ENTRE OTRAS MANERAS, EXPRESANDO DUDAS, APORTANDO Loa% 28519 16.40% T156% L89%

EJEMPLOS, RESPONDIENDO A PREGUNTAS

Menos de 2 Horas

Entre 2y 4 Horas

Entre 4y 6 Horas

Entre 6y 8 Horas

Més de 8 Horas

|5., A ESTE CURSO USTED HA DEDICADO FUERA DEL AULA EL SIGUIENTE NUMERO DE HORAS SEMANALES | 7.63% 22.95% 26.47% 19.81% 23.14%
SIEMPRE CASISIEMPRE | FRECUENTEMENTE [ EN OCASIONES NUNCA
|e - DE ACUERDO CON LO ANTERIOR, USTED JUZGARIA QUE SU ESFUERZO Y DEDICACION HACIA EL CURSO | 44.49% 28.51% 9.51% 453% 2.96%

FUE LA ADECUADA

Fuente: Direccion de Planeacion
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Resultados de las evaluaciones de los profesores
Unidad Xochimilco-CAD

| EVALUACION AL PROFESOR |

Excelente Muy bueno | Bueno Regular Malo |
|DE ACUERDO CON SUS RESPUESTAS DEL 1 AL 20, USTED EVALUA EL DESEMPENO DEL PROFESOR COMO! | | 26.11% 32.90% | 24.74% 11.11% 5.14% |
| S NO |
éLEESPOFESOR PRESENTO CON OPORTUNIDAD LOS OBJETIVOS, LA BIBLIOGRAFIA Y EL PROGRAMA DEL 87.86% 12.14%
2.- EL PROFESOR EMPLEO LA BIBLIOGRAFIA PROPUESTA PARA EL CURSO 83.25% 16.75%
3.- EL PROFESOR, PRESENTO ARGUMENTO Y COMENTO CON LOS ALUMNOS LOS CRITERIOS Y 5853% 147%
MECANISMOS DE EVALUACION DEL CURSO
4.- DE SER POSIBLE ME AGRADARIA VOLVER A TOMAR OTRO CURSO CON ESTE PROFESOR 76.05% 23.95%
5.- ES NECESARIO QUE EL PROFESOR TOME CURSOS DE DIDACTICA, PEDAGOGIA Y MANEJO DE GRUPOS 35.51% 64.49%
SIEMPRE CASI SIEMPRE FRECUENTEMENTE EN OCASIONES NUNCA
6.- EL PROFESOR SE HA BASADO EN EL PROGRAMA PROPORCIONADO ORIGINALMENTE A LOS ALUMNOS 68.26% 18.27% 5.58% 3.36% 4.53%
7.- EL PROFESOR HA ASISTIDO, HASTA LA FECHA, A LAS SESIONES PROGRAMADAS PARA EL CURSO 65.84% 24.18% 5.58% 2.95% 1.44%
8.- EL PROFESOR HA LOGRADO ESTABLECER UN AMBIENTE DE RESPETO Y HA PROPICIADO UN CLIMA DE o, 0, 0, "
CONFIANZA ENTRE LOS PARTICIPANTES DEL CURSO 70.28% 16.76% 6.29% 3.69% 2.98%
9.- EL PROFESOR MUESTRA ENTUSIASMO EN LA CLASE QUE IMPARTE 66.25% 18.60% 7.49% 4.64% 3.03%
10.- EL PROFESOR HA ESTIMULADO LA PARTICIPACION DE LOS ALUMNOS EN LA CLASE 61.79% 20.32% 8.62% 5.93% 3.35%
11 EL PROFESOR EMPLEA SUFICIENTES RECURSOS (EJEMPLOS, PROBLEMAS, MEDIOS AUDIOVISUALES, - y
ETC) PARA ILUSTRAR LOS DIVERSOS CONCEPTOS DEL CURSO 57.74% 2164% 9-73% 6.87% 401%
12.- EL PROFESOR HA RESPETADO LA DURACION PROGRAMADA PARA LAS SESIONES 64.19% 2163% 6.64% 431% 3.23%
13.- EL PROFESOR HA EXPLICADO CON CLARIDAD Y HA HECHO COMPRENSIBLES LOS TEMAS DEL CURSO 59.28% 22.96% 8.70% 5.85% 3.21%
14.- EL PROFESOR HA RESPONDIDO ADECUADAMENTE Y CON CLARIDAD LAS PREGUNTAS Y DUDAS 61.91% 21.79% 7.88% 5.34% 3.00%
EXTERNADAS
15.- EL PROFESOR DOMINO CON PROFUNDIDAD LOS TEMAS QUE HA CUBIERTO DEL PROGRAMA 67.07% 19.23% 6.99% 4.03% 2.68%
16,-EL PROFESOR HA PROMOVIDO QUE LOS ALUMNOS REALICEN FUERA DEL AULA EJERCICIOS,
PRACTICAS, PROBLEMAS, ETC. QUE CONTRIBUYAN AL APRENDIZAJE DEL ALUMNO 58.47% 20.86% 9.22% 6.54% 4.92%
17.- EL PROFESOR HA EVALUADO OBJETIVAMENTE DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS Y MECANISMOS v 0, 0, o,
ESTABLECIDOS AL INICIO DEL CURSO 62.22% 19.38% 6.94% 4.70% 6.76%
STy siempre fui | Siy casi siempre fui] iy aveces fui STy nunca fui o
atendido atendido atendido atendido
|18 - SOLICITO USTED AL PROFESOR QUE LO ATENDIESE FUERA DE LAS HORAS DE CLASE | 56.99% 36.88% 2.99% 1.92% 1.23%
1A 3 Horas 476 Horas 629 Horas 912 Horas Més de 12 Horas
19.- INDIQUE USTED LAS HORAS QUE EL PROFESOR HA DESTINADO A SU GRUPO PARA IMPARTIR SU " 0 0 o
|MATERIA A LA SEMANA (TEORICAS Y PRACTICAS) | S2.19% 33.10% 14.40% 9.68% 1064%
Durante lasemana | o, o 12 sequnda | Después de la No ha realizado
sig. Ala fecha de Nunca
’ semana segunda semana evaluaciones
evaluacion
|20.' EL PROFESOR HA ENTREGADO LOS RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES PRACTICADAS | 33.98% 6.12% 5.07% 16.52% 38.31%
| AUTOEVALUACION DEL ALUMNO |
SIEMPRE CASISIEMPRE | FRECUENTEMENTE | EN OCASIONES NUNCA
1.- USTED HA ASISTIDO, HASTA LA FECHA, A LAS SESIONES PROGRAMADAS POR EL CURSO 66.58% 28.48% 3.63% 0.95% 0.36%
2.- USTED SE HA PRESENTADO PUNTUALMENTE A CLASES 60.15% 33.33% 4.51% 1.47% 0.55%
3.- USTED HA PERMANECIDO EN CLASE LA DURACION TOTAL DE LA SESIONES 78.71% 16.02% 3.20% 1.27% 0.71%
4.- USTED HA PARTICIPADO EN CLASE, ENTRE OTRAS MANERAS, EXPRESANDO DUDAS, APORTANDO 44.79% 27.64% 14.31% 10.63% 2.62%

EJEMPLOS, RESPONDIENDO A PREGUNTAS

Menos de 2 Horas

Entre 2y 4 Horas

Entre 4y 6 Horas

Entre 6y 8 Horas

Mas de 8 Horas

|5,r A ESTE CURSO USTED HA DEDICADO FUERA DEL AULA EL SIGUIENTE NUMERO DE HORAS SEMANALES | 11.35% 25.18% 25.21% 16.74% 21.52%
SIEMPRE CASISIEMPRE | FRECUENTEMENTE | EN OCASIONES NUNCA
|6 - DE ACUERDO CON LO ANTERIOR, USTED JUZGARIA QUE SU ESFUERZO Y DEDICACION HACIA EL CURSO | 47.63% 34.71% 9.09% 4.91% 3.66%

FUE LA ADECUADA

Fuente: Direccién de Planeacion
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Resultados de las evaluaciones de los profesores
Unidad Xochimilco-CBS

| EVALUACION AL PROFESOR |

| Excelente Muy bueno | Bueno Regular | Malo |
|DE ACUERDO CON SUS RESPUESTAS DEL 1 AL 20, USTED EVALUA EL DESEMPERNO DEL PROFESOR COMO: | | 31.66% 32.69% | 22.67% 9.71% | 3.27% |
| SI NO |

é;J;;;ROFESOR PRESENTO CON OPORTUNIDAD LOS OBJETIVOS, LA BIBLIOGRAFIA Y EL PROGRAMA DEL 93.43% 6.57%
2.- EL PROFESOR EMPLEO LA BIBLIOGRAFIA PROPUESTA PARA EL CURSO 90.00% 10.00%
3.- EL PROFESOR, PRESENTO ARGUMENTO Y COMENTO CON LOS ALUMNOS LOS CRITERIOS Y 94.13% 5.87%
&CANlSMOS DE EVALUACION DEL CURSO - -
4.- DE SER POSIBLE ME AGRADARIA VOLVER A TOMAR OTRO CURSO CON ESTE PROFESOR 74.11% 25.89%
5.- ES NECESARIO QUE EL PROFESOR TOME CURSOS DE DIDACTICA, PEDAGOGIA Y MANEJO DE GRUPOS 34.59% 65.41%

SIEMPRE CASI SIEMPRE FRECUENTEMENTE EN OCASIONES NUNCA
6.- EL PROFESOR SE HA BASADO EN EL PROGRAMA PROPORCIONADO ORIGINALMENTE A LOS ALUMNOS 77.39% 14.91% 3.27% 2.38% 2.05%
7.- EL PROFESOR HA ASISTIDO, HASTA LA FECHA, A LAS SESIONES PROGRAMADAS PARA EL CURSO 75.07% 18.92% 3.50% 1.66% 0.85%
8.- EL PROFESOR HA LOGRADO ESTABLECER UN AMBIENTE DE RESPETO Y HA PROPICIADO UN CLIMA DE
[CONFIANZA ENTRE LOS PARTICIPANTES DEL CURSO 75.16% 14.11% 4.99% 3.61% 2.14%
9.- EL PROFESOR MUESTRA ENTUSIASMO EN LA CLASE QUE IMPARTE 68.99% 17.43% 6.54% 4.55% 2.49%
10.- EL PROFESOR HA ESTIMULADO LA PARTICIPACION DE LOS ALUMNOS EN LA CLASE 66.52% 18.58% 7.31% 5.01% 2.58%
11.- EL PROFESOR EMPLEA SUFICIENTES RECURSOS (EJEMPLOS, PROBLEMAS, MEDIOS AUDIOVISUALES, o 0 0 o o
ETC.) PARA ILUSTRAR LOS DIVERSOS CONCEPTOS DEL CURSO 61.91% 19.42% 8.44% 6.50% 3.73%
12.- EL PROFESOR HA RESPETADO LA DURACION PROGRAMADA PARA LAS SESIONES 67.35% 19.86% 5.69% 4.21% 2.89%
13.- EL PROFESOR HA EXPLICADO CON CLARIDAD Y HA HECHO COMPRENSIBLES LOS TEMAS DEL CURSO 62.71% 21.35% 7.49% 5.65% 2.80%
14.- EL PROFESOR HA RESPONDIDO ADECUADAMENTE Y CON CLARIDAD LAS PREGUNTAS Y DUDAS 65.39% 19.97% 6.69% 5.46% 2.49%
EXTERNADAS
15.- EL PROFESOR DOMINO CON PROFUNDIDAD LOS TEMAS QUE HA CUBIERTO DEL PROGRAMA 70.27% 17.37% 5.95% 4.27% 2.15%
16,-EL PROFESOR HA PROMOVIDO QUE LOS ALUMNOS REALICEN FUERA DEL AULA EJERCICIOS, o 0 0 o »
PRACTICAS, PROBLEMAS, ETC. QUE CONTRIBUYAN AL APRENDIZAJE DEL ALUMNO 60.01% 20.10% 8.68% 6.38% 4.82%
17.- EL PROFESOR HA EVALUADO OBJETIVAMENTE DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS Y MECANISMOS 0, 0,
|ESaLE oS AL IICiD DEL QURSD 72.34% 15.83% 2.87% 3.57% 3.40%

Siy siempre fui Siy casi siempre fui Siyaveces fui Si'y nunca fui NO

atendido atendido atendido atendido
|lE - SOLICITO USTED AL PROFESOR QUE LO ATENDIESE FUERA DE LAS HORAS DE CLASE | 43.98% 48.28% 4.61% 2.56% 0.58%

1A 3Horas 4 A 6 Horas 6 a9 Horas 9 a 12 Horas Mas de 12 Horas
19.- INDIQUE USTED LAS HORAS QUE EL PROFESOR HA DESTINADO A SU GRUPO PARA IMPARTIR SU 0, 0 o 0
|MATER|AA LA SEMANA (TEORICAS Y PRACTICAS) | 11.27% 17.77% 11.92% 17.21% 41.84%

Durantelasemana | o oo jasegunda | Después de la No ha realizado
sig. A lafecha de Nunca
f semana segunda semana evaluaciones

evaluacion
|20.- EL PROFESOR HA ENTREGADO LOS RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES PRACTICADAS | 45.95% 13.40% 10.05% 9.66% 20.94%
I AUTOEVALUACION DEL ALUMNO |

SIEMPRE CASI SIEMPRE FRECUENTEMENTE EN OCASIONES NUNCA
1.- USTED HA ASISTIDO, HASTA LA FECHA, A LAS SESIONES PROGRAMADAS POR EL CURSO 80.67% 18.07% 0.93% 0.16% 0.17%
2.- USTED SE HA PRESENTADO PUNTUALMENTE A CLASES 65.61% 30.11% 3.17% 0.88% 0.23%
3.- USTED HA PERMANECIDO EN CLASE LA DURACION TOTAL DE LA SESIONES 89.54% 8.22% 1.52% 0.49% 0.23%
4.- USTED HA PARTICIPADO EN CLASE, ENTRE OTRAS MANERAS, EXPRESANDO DUDAS, APORTANDO 42.38% 28.45% 16.70% 11.06% 1.41%

EJEMPLOS, RESPONDIENDO A PREGUNTAS

Menos de 2 Horas

Entre 2y 4 Horas

Entre 4y 6 Horas

Entre 6 8 Horas

Mas de 8 Horas

FUE LA ADECUADA

|5; A ESTE CURSO USTED HA DEDICADO FUERA DEL AULA EL SIGUIENTE NUMERO DE HORAS SEMANALES | 5.92% 18.99% 24.09% 20.42% 30.58%
SIEMPRE CASISIEMPRE [ FRECUENTEMENTE| EN OCASIONES NUNCA
|6 - DE ACUERDO CON LO ANTERIOR, USTED JUZGARIA QUE SU ESFUERZO Y DEDICACION HACIA EL CURSO | 46.16% 37.76% 8.53% 4.45% 3.11%

Fuente: Direccién de Planeacion
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Resultados de las evaluaciones de los profesores
Unidad Xochimilco-CSH

I EVALUACION AL PROFESOR |

| Excelente Muy bueno | Bueno Regular Malo |
|DE ACUERDO CON SUS RESPUESTAS DEL 1 AL 20, USTED EVALUA EL DESEMPERNO DEL PROFESOR COMO: | | 32.60% 35.12% | 21.33% 8.11% 2.85% |
I SI NO |

(I:LEESROFESOR PRESENTO CON OPORTUNIDAD LOS OBJETIVOS, LA BIBLIOGRAFIA Y EL PROGRAMA DEL 95.08% 4.92%
2.- EL PROFESOR EMPLEO LA BIBLIOGRAFIA PROPUESTA PARA EL CURSO 92.92% 7.08%
3.- EL PROFESOR, PRESENTO ARGUMENTO Y COMENTO CON LOS ALUMNOS LOS CRITERIOS Y 94.35% 5.65%
MECANISMOS DE EVALUACION DEL CURSO - ° 3
4.- DE SER POSIBLE ME AGRADARIA VOLVER A TOMAR OTRO CURSO CON ESTE PROFESOR 75.94% 24.06%
5.- ES NECESARIO QUE EL PROFESOR TOME CURSOS DE DIDACTICA, PEDAGOGIA Y MANEJO DE GRUPOS 28.97% 71.03%

SIEMPRE CASI SIEMPRE FRECUENTEMENTE EN OCASIONES NUNCA
6.- EL PROFESOR SE HA BASADO EN EL PROGRAMA PROPORCIONADO ORIGINALMENTE A LOS ALUMNOS 79.55% 14.08% 3.13% 1.92% 1.33%
7.- EL PROFESOR HA ASISTIDO, HASTA LA FECHA, A LAS SESIONES PROGRAMADAS PARA EL CURSO 74.65% 20.66% 3.28% 1.19% 0.22%
8.- EL PROFESOR HA LOGRADO ESTABLECER UN AMBIENTE DE RESPETO Y HA PROPICIADO UN CLIMA DE
[CONFIANZA ENTRE LOS PARTICIPANTES DEL CURSO 77.06% 13.86% 4.78% 2.84% 1.37%
9.- EL PROFESOR MUESTRA ENTUSIASMO EN LA CLASE QUE IMPARTE 73.29% 15.88% 5.87% 3.59% 1.38%
10.- EL PROFESOR HA ESTIMULADO LA PARTICIPACION DE LOS ALUMNOS EN LA CLASE 66.25% 19.05% 7.83% 5.16% 1.71%
11.- EL PROFESOR EMPLEA SUFICIENTES RECURSOS (EJEMPLOS, PROBLEMAS, MEDIOS AUDIOVISUALES, 0 o
ETC.) PARA ILUSTRAR LOS DIVERSOS CONCEPTOS DEL CURSO 58.90% 20.80% 10.02% 6.91% 3.36%
12.- EL PROFESOR HA RESPETADO LA DURACION PROGRAMADA PARA LAS SESIONES 72.39% 18.78% 4.33% 3.07% 1.42%
13.- EL PROFESOR HA EXPLICADO CON CLARIDAD Y HA HECHO COMPRENSIBLES LOS TEMAS DEL CURSO 65.60% 20.46% 7.05% 5.06% 1.83%
14.- EL PROFESOR HA RESPONDIDO ADECUADAMENTE Y CON CLARIDAD LAS PREGUNTAS Y DUDAS 67.00% 10.37% 6.91% 4.93% 1.80%
EXTERNADAS
15.- EL PROFESOR DOMINO CON PROFUNDIDAD LOS TEMAS QUE HA CUBIERTO DEL PROGRAMA 75.21% 15.38% 5.07% 3.09% 1.24%
16,-EL PROFESOR HA PROMOVIDO QUE LOS ALUMNOS REALICEN FUERA DEL AULA EJERCICIOS, 0
PRACTICAS, PROBLEMAS, ETC. QUE CONTRIBUYAN AL APRENDIZAJE DEL ALUMNO 58.36% 21.58% 9.66% 6.74% 3.66%
17.- EL PROFESOR HA EVALUADO OBJETIVAMENTE DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS Y MECANISMOS
ESTABLECIDOS AL INICIO DEL CURSO 71.94% 15.45% 5.33% 3.08% 4.21%

Siy siempre fui | Sty casi siempre fui| _ Siy aveces fui STy nunca fui o

atendido atendido atendido atendido
|18 - SOLICITO USTED AL PROFESOR QUE LO ATENDIESE FUERA DE LAS HORAS DE CLASE | 61.34% 34.59% 2.21% 1.32% 0.53%

1A 3Horas 4 A 6 Horas 6 a9 Horas 9 a 12 Horas Mas de 12 Horas
19.- INDIQUE USTED LAS HORAS QUE EL PROFESOR HA DESTINADO A SU GRUPO PARA IMPARTIR SU o o
IMATERlA A LA SEMANA (TEORlCAS Y PRACTlCAS) | 16.09% 33.38% 23.74% 16.58% 10.22%

Durante lasemana | o, 0 1a segunda | Después de la No ha realizado
sig. Alafecha de Nunca
h semana segunda semana evaluaciones

evaluacion
|ZD - EL PROFESOR HA ENTREGADO LOS RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES PRACTICADAS | 38.12% 12.08% 8.23% 9.36% 32.21%
| AUTOEVALUACION DEL ALUMNO |

SIEMPRE CASI SIEMPRE FRECUENTEMENTE EN OCASIONES NUNCA
1.- USTED HA ASISTIDO, HASTA LA FECHA, A LAS SESIONES PROGRAMADAS POR EL CURSO 64.22% 32.28% 2.93% 0.46% 0.11%
2.- USTED SE HA PRESENTADO PUNTUALMENTE A CLASES 58.65% 34.56% 5.25% 1.31% 0.22%
3.- USTED HA PERMANECIDO EN CLASE LA DURACION TOTAL DE LA SESIONES 82.29% 14.13% 2.64% 0.77% 0.17%
4.- USTED HA PARTICIPADO EN CLASE, ENTRE OTRAS MANERAS, EXPRESANDO DUDAS, APORTANDO 38.72% 20.16% 17.53% 12.71% 1.89%

EJEMPLOS, RESPONDIENDO A PREGUNTAS

Menos de 2 Horas

Entre 2y 4 Horas

Entre 4y 6 Horas

Entre 6y 8 Horas

Mas de 8 Horas

I A ESTE CURSO USTED HA DEDICADO FUERA DEL AULA EL SIGUIENTE NUMERO DE HORAS SEMANALES | 6.84% 25.49% 29.76% 21.29% 16.61%
SIEMPRE CASISIEMPRE | FRECUENTEMENTE | EN OCASIONES NUNCA

- DE ACUERDO CON LO ANTERIOR, USTED JUZGARIA QUE SU ESFUERZO Y DEDICACION HACIA EL CURSO 5 "
IFUE LA ADECUADA | 40.63% 41.88% 10.79% 4.36% 2.33%

Fuente: Direccion de Planeacion
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AT ENCUESTAS PARA ALUMNOS

TOTAL UAM
ANUAL 2006
4. TOMAR OTRO CURSO CON EL 7. ASISTENCIA DEL PROFESOR AL 13. CLARIDAD EN LOS TEMAS
MISMO PROFESOR CURSO EXPUESTOS POR EL PROFESOR
2,575 8,551 3,107
1.2% 692 4.1% 1.5%

3.4% 0.33%

6.7%

20.5%
24.5% “\
146,408

164,810

66.0%

0,
79.5% 70.5%

0 SIEMPRE 0 CASI SIEMPRE O FRECUENTE
OENOCASIONES O NUNCA

15. DOMINIO DE LOS TEMAS DEL 21. DESEMPENO GENERAL DEL

PROGRAMA PROFESOR
5,273
250% 2122 8.2% 2.3%
=701 0% =z

4.6%
24.6%

156,204

36.2%

’D EXCELENTE O MUY BUENO O BUENO O REGULAR O MAL#

Fuente: Direccion de Planeacion
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